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FORMATO DE LICENCIAMIENTO C

ANALISIS DE MALLA CURRICULAR Y CREDITOS ACADEMICOS
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CARRERA PROFESIONAL DE PSICOLOGIA - 2.

Cuatrimestre

X

TOTALES
Estudios especificos y de especialidad
Estudios generales |

£

1 Filosofia S N 48.00
Matemdtica S N 48.00
Fundamentos de Psicologia S N 48.00
Desarrotio Personal S N 64.00
Psicologfa Cognitiva N N 48.00
Psicologia del Desarrolio | N N 48.00
Historia y Sistemas Contemporaneos de N N 48.00
Psicologla

2 Comunicacién S N 48.00
Lbgica 3 N 48.00
Historia de la Cultura Peruana S N 48.00
Psicologia del Desarrollo Il N N 48.00
Psicologia de la Personalidad N N 48.00
Introduccién a la Neurociencia N N 48.00

3 Realidad Nacional S N 48.00
Axologia S N 32.00
Psicologia del Aprendizaje N N 48.00
Estadistica | S N 32.00
Neuroanatomia N N 48.00
Estructura de la Personalidad N N 48.00
Psicologia Social | N N 48.00

4 |Estadistica li s N 32.00
Psicofisiologia N N 48.00
Medicidn Psicologica N N 32.00
Psicologia de Excepcionales N N 48.00
Inglés 3 N 48.00
Psicologia Social f N N 4800

5 Psicologia Conductual Cognitiva | N N 48.00
Entrevista Psicolégica N N 48.00
Neuropsicologia N N 48.00
Evaluacion de ka Estructura de la N N 48.00
Personalidad
Psicopatologia N N 48.00
Pruebas Cognith N N 48.00

6 Psiquiatria N N 4800
Psicologia Humanistica | N N 48.00
Pslcologia Dindmica t N N 48,00
Pruebas de Personaiidad N N 48.00
Psicologia Conductual Cognitiva i N N 48.00
Psicologia de la Satud y Bienestar N N 48.00
Psicotégico

7 Psicopatotogia Infantit N N 48.00
Psicologia Dindmica Il N N 48.00
Pruebas Proyectivas | N N 48.00
Psicologia Humanistica H N N 48.00
Psicologia del Grupo Familiar N N 48.00
Investigacién en Psicologia N N 48.00
inglés Especializado N N 16.00

8 Informe Psicoldgico | N N 48.00
Psicologia Educativa y Problemas de N N 48.00
Aprendizaje
Psicologia Organizacional N N 48.00
Pruebas Proyectivas If N N 48.00
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. CREDITOS

Taller de Investigacién en Psicologia
9 Etica Profesional y Bioética
|informe Psicoldgico Il
Psicopatologia del adolescente
Orientacion e Intervencién Educativa
Sefeccion y Capacitacién de Personal
Psicologla Forense

10 Préctica Pre-Profesional | Interna: CursaTaller
Préctica Pre-Profesional | Interna: CursoTaller
Practica Pre-Profesional | interna: CursoTaller
Practica Pre-Profesional | Interna: CursoTaller
Taller Electiva | {POR AREAS): Area Clinica
Taller Electivo | {(POR AREAS):Area Educativa
Tailer Electivo | (POR AREAS):Area Organizacid
Taller Electivo | (POR AREAS):Area Social

11 Practica Pre-Profesional li:Electiva Area Clinicd
| Préctica Pre-Profesional )i:Electiva Area Educg
Practica Pre-Profesional il:Electiva Area Orgary
Préctica Pre-Profesional li:Electiva Area Social
Supervisién interna Practica Pre-Profesional |
Supervisién Interna Practica Pre-Profesional |
Supervisién interna Préctica Pre-Profesional |
Supervisién Interna Prictica Pre-Profesional |
Taller Electivo 1 (POR AREAS):Area Clinica
Taller Electivo H (POR AREAS):Area Educativa
Taller Electivo 1§ (POR AREAS):Area Organzacid
Taller Electivo Il (POR AREAS):Area Sociat

12 Préctica Pre-Profesional l1:Electiva Area Clinic]
Practica Pre-Profesional lii:Electiva Area Educy
Prictica Pre-Profesional Hit:Electiva Area Orgaf
Préctica Pre-Profesional Hil:Electiva Area Socia
Supervisién Interna Practica Pre-Profesional I
Supervisién Interna Practica Pre-Profesional 1i
Supervision Interna Practica Pre-Prafesional I
Mnma Préctica Pre-Profesional |
Tafler Electivo lil (POR AREAS)-Area Clinica
Taller Electivo Ill (POR AREAS):Area Educativa
Taller Electivo 11l (POR AREAS):Area Organi
Taller Electivo il (POR AREAS):Area Social

m:kmmmmﬁmammmhw

{1) Sedeccione con un aspa [x} el tipo de periodo acodémico del progroma de 1, semestal. v También debe seteccionor el vator del crédito acodémico en horas lectivas de teonia y prictico.

{2) Los totoles de horas lectivas, de estudios especificos, de estudios gene! ’y?rﬁgé’dr)’ 2 \.‘g o en el formato, no requieren ser completadas por o universidad.
13) Los totales de créditos cadémicos, de estudios especificos, de estudios gpfrerbles  fi #W&w en el formato, no requieren ser compietodos por la universidod.

(4) (5] (6) y (7] Estas campos son el formato, no requies
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PLAN DE ESTUDIOS VIGENTE DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE PSICOLOGIA- 2.

PLAN DE ESTUDIOS ACTUALIZADO AL 20 DE ABRIL 2016

Asignatura Pre-Requisito Horas Teoria Horas Préactica Horas Créditos
Semanales Semestrales Semestrales
X16 X16

CICLO |
Filosofia - 3 3x16=48 - 3.0
Matematica - 3 3x16=48 - 3.0
Fundamentos de Psicologia - 3 3x16=48 - 3.0
Desarrollo Personal - 4 4 x16 =64 - 40
Psicologia Cognitiva - 3 3x16=48 - 3.0
Psicologia del Desarrolio | - 3 3x16=48 - 3.0
Historia y Sistemas
Contemporaneos de Psicologia - 3 3x16=48 = 3.0
TOTAL 22 22 0 22.0
cicLo it
Comunicacién - 3 3x16=48 - 3.0
Légica - 3 3x16=48 - 3.0
Historia de la Cultura Peruana - 3 3x16=48 - 3.0
Psicologia del Desarrolio Ii Psicologia del Desarrolio | 3 3x16=48 - 3.0
Psicologia de la Personalidad - 3 3x16=48 - 30
Introduccién a la Neurociencia - 4 3x16=48 1x16 =16 35
TOTAL 19 18 1 18.5
CICLO Il
Realidad Nacional - 3 3x16=48 - 3.0
Axiologia - 2 2x16=32 - 20
Psicologia del Aprendizaje - 3 3x16=48 - 3.0
Estadistica | Matematica 4 2x16=32 2x16=32 3.0
Neuroanatomia Introduccion a la Neurociencia 4 3x16=48 1x16=16 3.5
Estructura de la Personalidad Psicologia de la Personalidad 3 3x16=48 - 3.0
Psicologia Social | - 3 3x16=48 - 30
TOTAL 22 19 3 20.5
CICLO IV
Estadistica (I Estadistica | 4 2x16=32 2x16= 32 3.0
Psicofisiologia Neuroanatomia 4 3x16=48 1x16 =16 35
Medicion Psicolégica - 3 2x16=32 1x16 =16 25
Psicologia de Excepcionales - 3 3x16=48 - 3.0
Inglés - 3 3x16=48 - 3.0
Psicologia Social Psicologfa Social | 3 3x16=48 - 3.0

20 16 4 18.0

TOTAL
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Asignatura re-Requisito Horas Teoria Horas Practica Horas Créditos
Semanales Semestrales Semestrales
X16 X16
Ciclo v
Psicologia Conductual Cognitiva | Historia y Sistemas 3 3x16=48 - 3.0
Contemporaneos de Psicologia
Entrevista Psicol6gica - 3 3x16 =48 - 3.0
Neuropsicologia Psicofisiologia 4 3x16=48 1x16 =16 3.5
Evaluaci6n de la Estructura - 3 3x16=48 - 3.0
de la Personalidad
Psicopatologia - 3 3x16=48 - 3.0
Pruebas Cognitivas - 4 3x16=48 1x16 =16 35
TOTAL 20 18 2 19.0
CicLovi
Psiquiatria Psicopatologia 3 3x16=48 - 3.0
Psicologia Humanistica | - 3 3x16=48 - 30
Psicologia Dinamica | Historia y Sistemas 3 3x16=48 - 3.0
Contemporéneos de Psicologia

Pruebas de Personalidad - 4 3x16=48 1x16 =16 35
Psicologia Conductual Cognitiva 1l Psicologia Conductual Cognitiva | 3 3x16=48 - 3.0
Psicologia de la Salud y - 3 3x16=48 - 3.0
Bienestar Psicol6gico
TOTAL 19 18 1 18.5
CICLO VIl
Psicopatologia Infantil - 3 3x16=48 - 3.0
Psicologia Dinamica Il Psicologia Dinamica | 3 3x16=48 % 3.0
Pruebas Proyectivas | - 4 3x16=48 1x16 =16 35
Psicologia Humanistica I Psicologia Humanistica | 3 3x16=48 - 3.0
Psicologia del Grupo Familiar - 3 3x16=48 - 3.0
Investigacién en Psicologia - 4 3x16=48 1x16 =16 35
Inglés Especializado Inglés 3 1x16=16 2x16 = 32 2.0

23 19 4 21.0

TOTAL
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PLAN DE ESTUDIOS VIGENTE DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE PSICOLGQ‘A -2.

Asignatura Pre-Requisito Horas Teoria Horas Practica Horas Crédﬂos
Semanales Semestrales Semestrales
X16 X16
CICLO Vi
Informe Psicolégico | - 4 3x16=48 1x16 =16 35
Psicologia Educativa y Problemas - 4 3x16 =48 1x16 =16 3.5
de Aprendizaje
Psicologia Organizacional - 3 3x16=48 - 3.0
Pruebas Proyectivas i Pruebas Proyectivas | 4 3x16=48 1x16 =16 3.5
Consejo Psicolégico Psiquiatria 3 3x16=48 - 3.0
Taller de Investigacion - 4 3x16=48 1x16 =16 35
TOTAL 22 18 4 20.0
CICLO IX
Etica Profesional - 2 2x16 =32 - 2.0
Informe Psicolégico 1l Informe Psicolégico | 4 3x16=48 1x16 =16 35
Psicopatologia del Adolescente - 3 3x16=48 - 3.0
Orientacién e Intervencion Educativa - 4 3x16=48 1x16 =16 35
Seleccion y Capacitacion - 4 3x16=48 1x16 =16 35
de Personal
Psicologia Forense . - 3 3x16 =48 - 3.0
TOTAL 20 17 3 18.5
CICLO X
Practica Pre-Profesional | Interna: Haber concluido 10 - 10x16 =160 5.0
Curso Taller Area Clinica
Practica Pre-Profesional | Interna: todas las 10 - 10x16 =160 5.0
Curso Taller Area Educativa
Practica Pre-Profesional | Interna: asignaturas 10 - 10x16 =160 5.0
Curso Taller Area Organizacional
Practica Pre-Profesional | Interna: anteriores 10 - 10x16 =160 5.0
Curso Taller Area Social
Taller Electivo | (Por Areas): 2 2x16=32 - 2.0(*)
Area Clinica
Taller Electivo | (Por Areas):
Area Educativa
Taller Electivo | (Por Areas):
Area Organizacional
Taller Electivo I (Por Areas):
Area Social
TOTAL 42 2 40 22.0

(*) Se elige s6lo un Taller Electivo | por Area, area que regira las Practicas Pre-Profesionales de los
ciclos Xl y XIi
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PLAN DE ESTUDIOS VIGENTE DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE PSICOLC A 2.

Asignatura Pre-Requisito Horas Teoria Horas Practica Horas
Semanales Semestrales Semestrales
X16 X16

CICLO XI
Practica Pre-Profesional Il Préctica Pre-Profesional | 36 - 36x 16 =576 18.0(*)
Electiva Area Clinica Interna:Curso Taller Area Clinica
Practica Pre-Profesional Ii: Préctica Pre-Profesional |
Electiva Area Educativa Interna:Curso Taller Area Educativa
Préctica Pre-Profesional il: Préctica Pre-Profesional |
Electiva Area Organizacional Interna:Curso Taller Area Organiz.
Préactica Pre-Profesional II: Practica Pre-Profesional |
Electiva Area Social Interna:Curso Taller Area Social
Supervisién Interna Préctica - 2 2x16=32 - 2.0(*)
Pre-Profesional I
Area Clinica
Area Educativa
Area Organizacional
Area Social
Taller Electivo Il (Por Areas): Taller Electivo | (por Areas): 2 2x16=32 - 2.0(*)
Area Clinica Area Clinica
Taller Electivo Il (Por Areas): Taller Electivo | (Por Areas):
Area Educativa Area Educativa
Taller Electivo Il (Por Areas): Taller Electivo | (Por Areas):
Area Organizacional Area Organizacional
Taller Electivo Il (Por Areas): Taller Electivo | (Por Areas):
Area Social Area Social
TOTAL 40 4(M 36 () 22.0
(*) Se elige s6lo un Area de Practica Pre-Profesional Il y un Area de Taller Electivo II
CICLO Xil
Practica Pre-Profesional il Practica Pre-Profesional Il 36 - 36 x 16 = 576 18.0(*)
Electiva Area Clinica Electiva Area Clinica
Préactica Pre-Profesional il Préactica Pre-Profesional li
Electiva Area Educativa Electiva Area Educativa
Préactica Pre-Profesional lil: Préactica Pre-Profesional li
Electiva Area Organizacional Electiva Area Organizacional
Préctica Pre-Profesional ili: Préactica Pre-Profesional Il
Electiva Area Social Electiva Area Social
Supervisién Interna Practica - 2 2x16=32 - 2.0(%)
Pre-Profesional lil
Area Clinica
Area Educativa
Area Organizacional
Area Social
Taller Electivo Il (Por Areas): Taller Electivo li(Por Areas) 2 2x16=32 - 2.0(*)
Area Clinica Area Clinica
Taller Electivo Il (Por Areas): Taller Electivo [| (Por Areas)
Area Educativa Area Educativa
Taller Electivo 1l (Por Areas): Taller Electivo Il (Por Areas)
Area Organizacional Area Organizacional
Taller Electivo il (Por Areas): Taller Electivo Il (Por Areas)
Area Social Area Social
TOTAL 40 4" 36 (%) 22.0
(*) Se elige sélo un Area de Préctica Pre-Profesional Il y un Area de Taller Electivo Il

Total Horas Semanales 309

Horas Tedricas Semestrales 2800

Horas Préacticas Semestrales 2144

Total Créditos 242.0
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Pi3
CARRERA PROFESIONAL DE PSICOLOGIA -2.

PRE GRADO

OBJETIVOS ACADEMICOS

e Formar integralmente a las estudiantes en los en las dreas disciplinar, profesional e instrumental, para entender y
utilizar los conocimientos y técnicas integrados en una conceptualizacion de la persona, que les permitan hacer el
diagnéstico, la evaluacién y la intervencién a nivel individual, grupal, institucional y comunitario de forma ética en los
diferentes campos de trabajo: clinica, y educativa, organizacional y social.

PERFIL PROFESIONAL

La egresada de la Escuela Profesional de Psicologia con Certificacion (Clinica, Educativa, Social u Organizacional), estd
formada con una orientacién cientifico-humanista. Se comunica de forma oral y escrita para interactuar con las personas
con empatia, respeto y ética. Domina inglés técnico que le permite acceder a informacién bibliografica. Demuestra
conocimientos integrados del desarrollo humano en las etapas de la vida. Demuestra habilidad de colaboracién en equipo
para integrarse al equipo multidisciplinario mostrando flexibilidad, compromiso y valores democraticos y cumpliendo con
los patrones establecidos. Utiliza tecnologias de la informacion para la busqueda de informacién cientifica y el andlisis
estadistico de los datos; mostrando integridad y compromiso de manera eficaz. Disefia proyectos de investigacion
psicolégica para analizar la realidad nacional y el desarrollo humano, identificando una problemitica psicoldgica
evidenciando compromiso y responsabilidad con las necesidades y demandas sociales. Estructura informes de investigacion
psicolégica integrando los datos obtenidos en la investigacién de manera accesible a los posibles usuarios de la informacién,
cumpliendo con los patrones establecidos y de manera veraz. Es capaz de aplicar técnicas de evaluacién para diagnosticar
problemas. Elabora, valida y estandariza instrumentos de evaluacion psicoldgica. Interpreta y comunica los resultados de
los instrumentos para tomar decisiones. Elabora anamnesis completas enfatizando los aspectos biopsicosociales. Planifica,
organiza, ejecuta y evalia proyectos de intervencién de desarrollo en los diferentes campos de accion de la psicologia.

e  Certificacidn Clinica:
Las estudiantes serdn capaces de utilizar técnicas e instrumentos psicolégicos como entrevistas, diagndsticos y

evaluaciones con técnicas psicométricas y proyectivas clinicas. Realizar informes psicolégicos; brindar orientacién
y consejeria psicolégica. Asi como realizar intervenciones preventivas en saflud mental tanto en nifios, como en
adolescentes, adultos y adultos mayores.

e Certificacion Educacional:
Las estudiantes seran capaces de realizar la deteccién temprana de problemas de aprendizaje en nifios y

adolescentes, aplicando baterias de pruebas psicoeducaivas, asi como realizar programas e intervenciones
psicopedagdgicas y tareas de orientacién vocacional en los diferentes niveles y modalidades educativas. Asimismo,
brindar orientacién psicoldgica a alumnos, padres y docentes.

e Certificacion Social:
Las estudiantes serdn capaces de elaborar proyectos de inclusién social e interculturalidad, a través de investigar

el comportamiento social en diferentes tipos de poblacién. Aplicando las pautas y estandares para su disefio y
financiamiento. Asi como, realizar orientaciones e intervenciones psicoldgicas preventivas a nifios, adolescentes y
adultos, utilizando las herramientas necesarias para cada situacion.

e  Certificacién Organizacional:
Las estudiantes serdn capaces de realizar proyectos de Gestion en Recursos Humanos, tomando en cuenta la

responsabilidad social: Disefiar estrategias a través del coaching que favorezcan el clima organizacional,
comunicacion y motivacién de los clientes externos e internos. intervenir en la Seleccién y Capacitacion del
personal, aplicando baterias de pruebas psicoldgicas; asi como disefiar, aplicar y evaluar Proyectos.
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CUALIDADES

e Interés por la persona.

e Capacidad para comprender la conducta humana.

e Estabilidad y equilibrio emocional.

e (Capacidad de autocontrol.

e Capacidad para establecer contactos y comunicacién interpersonal.
o  Eticay responsabilidad personal y social.

e  Aptitud para la investigacion cientifica

ESTUDIOS

La carrera comprende 12 ciclos académicos de los cuales los cuatro primeros corresponden a Estudios Generales y Pre-
Especialidad y, los ocho siguientes a estudios de Formacién Profesional en los que se incluye un ciclo de Practica Pre-
Profesional Interna y dos ciclos de Practica Pre Profesional intensiva (Internado).

Los estudios seran comunes a las cuatro certificaciones hasta el IX Ciclo, llevando en los tres restantes lo concerniente a la

Certificacion elegida.

GRADO Y T{TULO PROFESIONAL

e Grado Académico de Bachiller: Lo obtiene la estudiante que ha aprobado un trabajo de investigacién de un estudio
de caso (clinico, educativo, organizacional o social) y acredita conocimiento de inglés como idioma extranjero en
un nivel intermedio.

e Titulo Profesional de Licenciada en Psicologia: La Bachiller en Psicologia lo obtendra por medio de la presentacién,

sustentacion y aprobacion de una tesis de investigacion.
e LaFacultad le otorgara, ademas, una Certificacién especifica de acuerdo al Area elegida.

CAMPO OCUPACIONAL
La Licenciada en Psicologia con Certificacién en Clinica, Educativa, etc.

e Lalicenciada en Psicologia esta capacitada para ejercer en el campo elegido:

e Psicologia Clinica: En hospitales, clinicas, participando en equipos multidisciplinarios o en consultorios particulares.

e Psicologia Educativa: En instituciones publicas y privadas vinculadas al proceso de ensefianza-aprendizaje segiin
los diferentes niveles y modalidades educacionales. En asesoria e investigacién ligadas al campo educativo; capaz
de desenvolverse en equipos interdisciplinarios; pudiendo ser su desempefio a nivel institucional o independiente.

e Psicologia Organizacional: En organizaciones, empresas y consultoras. Asesora y orienta en todo lo relativo a la
obtencidn, induccién, motivacién y actualizacién del personal de una organizacion.

s Psicologia Social: En organizaciones No Gubernamentales (ONGs) y en instituciones privadas y gubernamentales
de apoyo psico-social. Puede desempefiarse como asesora y/o consultora de proyectos que beneficien a la

comunidad en general.
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RESOLUCION RECTORAL N° 165-2016-CU

LA RECTORA DE LA ’
UNIVERSIDAD FEMENINA DEL SAGRADO CORAZON

VISTO: el acuerdo del Consejo Universitario y los documentos que lo sustentan.
CONSIDERANDO:

- Que, la Dra. Elena Carmen Raquel Morales Miranda, Decana de la Facultad de
Psicologia y Humanidades, ha presentado la rectificacién Curricular en el nimero
de horas semanales asignadas a las asignaturas: Estadistica | (lll ciclo y
Estadistica Il (IV ciclo) de la Escuela Profesional de Psicologia — Horario
Diferenciado;

- Que, dichas modificaciones han sido coordinadas con las autoridades académicas
correspondientes: :

- Que, es politica de la UNIFE, velar por la optima calidad académica de los
servicios que brinda a las estudiantes:

- Que, en mérito a lo expuesto, el Consejo Universitario ha decidido aprobar la
citada rectificacion.

Estando a lo acordado por el Consejo Universitario en su sesién N° 1235 del 20 de abril
de 2016, de conformidad con lo establecido en los articulos de la Ley Universitaria 30220,
del Estatuto de la UNIFE y demas dispositivos legales vigentes.

RESUELVE:
Aprobar por unanimidad, la rectificacién Curricular en el nimero de horas semanales

asignadas a las asignaturas: Estadistica | (I ciclo y Estadistica Il (IV ciclo) de la Escuela
Profesional de Psicologia — Horario Diferenciado.

bQ i

B aC

2 /X MARIA JESUS ALARCON REVILLA, rscj
; RECTORA

RMBGl/emrc

La Secretaria General de la Universidad
Femenina del Sagrado Corazon

TIFIC A:
Que la presente Fotocopia es
igm fiel del origina!
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2¢  Son Departamentos de
la Universidad los

siguientes: 1) de Isicologias 2) de Socio-

logia; 3) de Rducacidn v Humanidades; y 4)

de Tdiomas.

Art. 3¢ Las Direcciones de
Programas y los Pro-
Sramas son: T) Ciclu Generadl: 1) Direc
cién del Programa de Estudios Generales ;
TT) Ciclo de Espccializacién: 2) Direc-
cidn de los Programas de Ciencias Sociale
(compyende: a) ol Programa Académico de -
Fsicologia; y b) el Programa Académico de
3) Diveceién del Programa Aca-
4) Direc-

Sociologias;
dénico e Educacidn Secundariaj
cidn de los Programas de Traduceidn e In-
terpretacidn (comprende: a) el Programa
Acaddémico de Traductoras (Carrcra corta);
v L) el Programa scadémico de Intérpreles)

Art. 49 Las bivecclones Uni-
) versitarias son las
siguientes: 1) Direccidn de Planificacidn
investigacidn, Coordinacidn Académica vy
Proyeacidn Social; ) Dircecidn de Evalua-—
cidn v Asuntos Estudiautiless ¥ 3) Direc-
Adwind stracidn y Perso-

P 4 .
cifdn de Economia,
nol.
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