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FORMATO DE LICENCIAMIENTO C
ANAUISIS DE MALLA CURRICULAR Y CREDITOS ACADEMICOS

NOMERE DE LA UNIVERSIDAD Tuniversinap remenma DEL saGRADG corRAZON ;
s DE SISTEMAS Y GESTION DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION coDia DL P20 fﬁ,?‘m e m:; 20/01/16
MVELOE | e araDO l Afos n,pu el g
NOMERO DE SEMESTRES POR 5
[ARD (9610 PREGRADO)" -
SECCION L: PERIODO ACADEMICO ¥ VALOR DEL GREDITO ACADEMICO, EN
HORAS {1). P ; R
v
Semestre” { L 36  Jreeta [~ 32 [prictica
Lﬁifﬂé,NZx PRINCIPALES INDICADORES ;
TOTALES
Estudios especificos y de especialidad|
Estudios generales| -
ad
S otmesli i L L cunsD - T EDUCACIORA
NOMBRE DEL CURSG | oEnERaL | DisTanci |
mnémco’ T IR ey N s/n
1 TEOLOGIA | s N
FILOSOFA | s N
COMUNICACIGN s N
METODOS DE ESTUDO s N
MATEMATICA N N
INTRODUCCION A LA INGENIER(A DE SISTEM [ N
ACTIVIDADES DE DESARROLLO PERSONAL N N
2 LOGICA N N
FUNDAMENTOS DE PSICOLOGIA s N
HISTORIA DE LA CULTURA PERUANA s N
ECoLoGIA s N
CALCULO | N N
ALGEBRA LINEAL N N
ALGORITMOS | N N
ACTIVIDADES DE DESARROLLO PERSONAL N N
3 TEOLOGIA It s N
FILOSOFIA 1} S N
REALIDAD NACIONAL s N
CALCULO 1t N N
Fisical N N
ALGORITMOS If N N
PRINCIPIOS DE GESTION N N
LIDERAZGO PERSONAL Y PROFESIONAL N N
4 1GLESIA Y DOCTRINA SOCIAL s N 48.00 T s o0 T e JRCE i
FlsicAll N N 32.00 200 e} 2m] 1w P00
ESTADISTICA N N 48.00 3200 . 300 SO0
DISENO DE BASE DE BATOS N N 3200 32.00 200} 300
LENGUAJE DE PROGRAMACIGN N N 64.00 . . T 2w
INGLES TECNICO N N 32.00 s a0 Zodf - s 200
ACTIVIDADES DE DESARROLLO SQCIAL N N 32.00 32004700 200000 e 000
5 ANTROPOLOGIA FILOSGFICA s N 48.00 L ABO0Y- 300
ESTADISTICA APLICADA N N 48.00 32.00 80007 . 300
MODELAMIENTO DE SISTEMAS N N 32.00 32.00 el 200
ADMINISTRACION DE BASE DE DATOS N N 32.00 3200 o e400f 200
TALLER DE DESARROLLO DE SISTEMAS | N N 64.00 sool .| .
CONTABILIDAD PARA LA GESTION N N 32,00 32000 e400f 200 2
ACTIVIDADES DE DESARROLLO SOCIAL N N 32.00 S 32000 ¢ 00}
3 - = - -
6 INVESTIGACION OPERATIVA | N N 32.00 32.00
SISTEMAS DIGITALES N N 32.00 3200
TALLER DE DESARROLLO DE SISTEMAS || N N 32.00 48.00
MARKETING DIGITAL N N 32.00 16.00
INGENIER{A DE SOFTWARTE N N 48.00 32.00
INGLES TECNICO AVANZADO 5 N 32.00
ACTIVIDADES DE DESARROLLO PERSONAL N N 3200




HORAS LECTIVA
PER)‘ODOK . YO ; S04 CURSO  |EDUCACIONA[ = - b ! “:;ﬁﬁ
AcapEmico |NOMBREDELCURSD | | |1 .. | SENERAL -/ DISTANCIA'. Tson(A o PRACTICA ) vas
1 i dires SN S/N ; ¥ 52 :
: ] il ()
7 INVESTIGACION OFERATIVA Il N N 32.00 32,00 64001 . 200 1.00 3,00
INNOVACION DE PROCESOS N N 32.00 32.00 64.00 ;200050 100 < 3.00
CALIDAD DE SOFTWARE N N 32.00 32.00 4,00 200 1.00 ‘3}00
TALLER DE SOFTWARE N N 32,00 3200 64,00 200 100 3.00
COMUNICACION DE DATOS Y REDES N N 48.00 32.00 20,00 300 100 4.00
INGEN{ERIA DE LA INFORMACION N N 16.00 48.00 64001 . 100 1.50 250 |
ACTIVIDADES DE DESARROLLO PERSONAL N N 32.00 3200 | 1200 2 2.00
8 AXIOLOGIA s N 48.00 4800 300 % X
PRACTICA PRE PROFESIONAL | N N 96.00 96,00 - 3.00 {
SISTEMAS INTEGRADOS N N 48.00 16.00 64.00 300 9.50 3.50
TOPICOS EN INGENIERIA DE SISTEMAS N N 32.00 32.00 6400 . 200 1.00 3.00
INTELIGENCIA DE NEGOCIOS N N 16.00 48.00 | 64.00 - 100 150 -2.50
TALLER DE SISTEMAS DE INFORMACION N N 32,00 32.00 64.00 200 1.00 3,00
SEGURIDAD INFORMATICA N N 48.00 48.00° 300 -
9 SEMINARIO DE INVESTIGACION | N N 16.00 32,00 48.00 100 100l & zr'oq
PRACTICA PRE PROFESIONAL Il N N 160.00 160.00 - 5.00 5.00
LOGISTICA N N 32,00 32.00 64,00 2.00 1.00 3.00
ESTRATEGIA Y GESTION DE LA INFORMACIO| N N 64.00 84001 400 - 4.00
ETICA PROFESIONAL N N 48.00 . 48.00 300 0 e 3.00.
GESTION DE TECNQLOGIAS OE INFORMACIO! N N 32,00 32.00 6400 © 2000 100 -3.00
INTELIGENCIA ARTIFICIAL Y SISTEMAS EXPERY N N 32.00 32.00 64.00 2,00 3.0
10 O DE INVESTIGACION It N N 16.00 32.00 48.00 1.00 1.00 2,00
PRACTICA PRE PROFESIONAL il N N 384,00 384.00 | - 1200 12,00
GESTION DE PROYECTOS DE TECNOLOGIAS D! N N 32.00 32.00 §4.00 2.00 1.00 300
AUDITORIA DE SISTEMAS N N 32,00 32.00 64.00 200 1.00 8.00
Nota: Se completard tantos formatos Q2 coma programas declare la universidad.
{1). {x) el tiz it it progi io, semestrol, i l. i it el valor dér
lectivas de teoria y préctica.
{2) Los totales de horas lectivas, de dic ificos, de ¥ de ed 7 i3 i ak de ! formato, par lo universidad.
émicos, de i ios generales y o a distancia, icu | formata, paria
universidad.
(4)(5) {6}y (7) Estos compos | formato, no requiere s por la universidad.
NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL [Dra. Carmela Maria Jesds Alarcén Revillo, rsqj.
DECLARO BAJO JURAMENTO, LA VERACIDAD DE LA INFO ION Y DOCI ON PARA LA REVISION DOC EN EL PRC DE LICENC! > DE ESTA L

CCASO CONTRARIO, ASUMO LA RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA O PENAL ‘QUE CORRESPONDA.




PLAN DE ESTUDIOS 2016 DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA DE

SISTEMAS Y GESTION DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION

PLAN DE ESTUDIOSACTUALIZADO AL 20/1/2016

Teoria Practica
. Pre Horas sditos
Asignaturas Requisitos Semanales Seggsrf;]es Se::srf,sa,es Crédito
CICLO |
Teologia | - 3 3x16=48 - 3.0
Filosofia | - 3 3x16=48 - 3.0
Comunicacién - 4 2x16=32 2x16=32 3.0
Métodos de Estudio - 3 1x16=16 2x16=32 2.0
Matematica - 4 2x16=32 2x16=32 3.0
Introduccién a la Ingenieria de _ 5 3x16=48 2x16=32 4.0
Sistemas
Actividades de Desarrollo Personal - 2 2x16=32 P 2.0
[TOTAL 24 256 128 20.0
cicLo i : _
Légica - 3 3x16=48 3.0
Fundamentos de Psicologia - 3 3x16=48 - 3.0
Historia de la Cultura Peruana - 3 3x16=48 - 3.0
Ecologia - 3 3x16=48 - 3.0
Calculo | Matematica 4 2x16=32 2x16=32 3.0
Algebra Lineal Matematica 4 2x16=32 2x16=32 3.0
Algoritmos | Introduccion a la Ingenieria 4 2x16=32 2x16=32 3.0
de Sistemas
Actividades de Desarrollo Personal - 2 2x16=32 = 20
|ToTaL 26 320 96 230 |
CICLO I
Teologia li Teologia | 3 3x16=48 - 3.0
Filosofia 1i Filosofia | 3 3x16=48 - 3.0
Realidad Nacional - 3 3x16=48 - 3.0
Calculo I Calculo | 5 3x16=48 2x16=32 4.0
Algebra Lineal
Fisica i Calculo | 4 2x16=32 2x16=32 3.0
Algoritmos I} Algoritmos 1 4 - 4x16=64 2.0
Principios de Gestion - ; gx} g-_—-gg 2x16=32 gg
Liderazgo Personal y Profesional . = . )
[TOTAL 28 288 160 230 |
CICLO IV
Iglesia y Doctrina Social Teologia Il 3 3x16=48 - 3.0
Fisica Il Fisica | 4 2x16=32 2x16=32 3.0
Estadistica Caélculo Il 5 3x16=48 2x16=32 4.0
Disefio de Base de Datos Algoritmos | 4 2x16=32 2x16=32 3.0
Lenguaje de Programacion Algoritmos |} 4 - 4x16=64 2.0
Inglés Técnico - 2 2x16=32 - 2.0
Actividades de Desarrolio Social - 2 2x16=32 - 2.0
[TOTAL 24 224 160 19.0




. Pre Horas Teoria Practica )
Asignatucas Requisitos Semanales s | e S
cicLov
Antropologia Filos6fica - 3 3X16=48 - 3.0
Estadistica Aplicada Estadistica 5 3X16=48 2X16=32 4.0
Modelamiento de Sistemas Disefio de Base de Datos 4 2X16=32 2X16=32 3.0
Administracion de Base de Datos Diseilo de Base de Datos 4 2X16=32 2X16=32 3.0
Taller de Desarrollo de Sistemas | Lenguaje de 4 - 4X16=64 2.0
Programacion
Contabilidad para la Gestion - 4 2X16=32 2X16=32 3.0
Actividades de Desarrollo Social - 2 2X16=32 - 2.0
[ToTAL 26 224 192 200 |
CICLO VI
Investigacion Operativa ) - 4 2X16=32 2x16=32 3.0
Sistemas Digitales Fisica Il 4 2X16=32 2X16=32 3.0
Taller de Desarrollo de Sistemas II Taller de Desarrollo de 5 2X16=32 3x16=48 3.5
Sistemas 1
Marketing Digital - 3 2X16=32 1x16=16 25
Ingenieria de Software Modelamiento de Sistemas 5 3X16=48 2x16=32 4.0
Inglés Técnico Avanzado - 2 2X16=32 - 2.0
Actividades de Desarrollo Personal - 2 2X16=32 - 2.0
[ToTAL 25 240 160 20.0
CICLO Vi
Investigacion Operativa Il Investigacién Operativa | 4 2X16=32 2X16=32 3.0
Innovacidn de Procesos - 4 2X16=32 2X16=32 3.0
Calidad de Software - 4 2X16=32 2X16=32 3.0
Taller de Software Ingenieria de Software 4 2X16=32 2X16=32 3.0
EompRicacion deBatos y . 5 3X16=48 2X16=32 4.0
Ingenieria de la Informacion - 4 1X16=16 3X16=48 25
égtr::éizcl!es de Desarrollo R 2 2X16=32 - 2.0
[TOTAL 27 224 208 - 205
CICLO vl
Axiologia - 3 3x16=48 - 3.0
Practica Pre-Profesional | - 6 - 6x16=96 3.0
Sistemas Integrados Innovacién de Procesos 4 3x16=48 1x16=16 35
;?s?ecrﬁfi: B IngERicHHE & 4 2x16=32 2x16=32 3.0
Inteligencia de Negocios - 4 1x16=16 3x16=48 25
Iﬂgﬁ;‘;ﬁg’ftemas as Ingenieria de la Informacién 4 2x16=32 2x16=32 3.0
Seguridad Informatica Comunicacién de Datos y Redes 3 3x16=48 - 3.0

[TOTAL 28 224 224 21.0




Semestrales

. Pre Horas Teoria | Préactica Créditos
Asignaturas Requisitos Semanales | ¢, 0% | o
CICLO IX
Seminario de Investigacion | - 3 1x16=16 2x16=32 2.0
Préctica Pre-Profesional I Préctica Pre-Profesional | 10 - 10x16=160 5.0
Logistica Sistemas Integrados 4 2x16=32 2x16=32 3.0
Estrategia y Gestion de la
Informacién - 4 4x16=64 - 4.0
Etica Profesional - 3 3x16=48 - 3.0
Gestién de Tecnologias de ) 4 2x16=32  2x16=32 3.0
Informacion
Iqtehgencna Artificial y . 4 2x16=32  2x16=32 3.0
Sistemas Expertos
|TOTAL 32 224 288 23.0 |
CICLO X
Seminario de Investigacion |1 Seminario de Investigacion | 3 1x16=16 2x16=32 2.0
Practica Pre-Profesional i1 Préactica Pre-Profesional li 24 - 24x16=384 12.0
Gestion d'e Proyectos de' Estrategia y Ge.sflon 4 2x16=32  2x16=32 30
Tecnologias de Informacion de la Informacion
o ) Gestién de Tecnologias de - =
Auditoria de Sistemas IHfGraciAn 4 2x16=32 2x16=32 3.0
[TOTAL 35 80 480 20.0 |
TOTALES
Total de Horas Semanales 275
Total de Horas Académicas Semestrales 4,400
Total de Horas de Teoria Semestrales 2,304
Total de Horas de Practicas Semestrales 2,096
Total de Horas Practicas Pre-Profesional 640

Total de Créditos

209.5




DUNIFS

UNIVERSIDAD FEMENINA DEL SAGRADD CORAZON

RESOLUCION RECTORAL N° 016- 2016-CU
= R TURAL N° 016- 2016-CU

LA RECTORA DE LA .
UNIVERSIDAD FEMENINA DEL SAGRADO CORAZON

VISTO: el acuerdo del Consejo Universitario y los documentos que lo sustentan.
CONSIDERANDO:

: Que, el Consejo Universitario ha tomado conocimiento de |as propuestas de Modificaciones
Curriculares de las siguientes Escuelas Profesionales:

. Psicologia - Horario Diferenciado;
. Educacion Inicial;
. Educacion Especial Audicion, Lenguaje y Aprendizaje;
: Discapacidad Intelectual y Multidiscapacidad;

) Traduccion e Interpretacidn - Horario Diferenciado;
° Derecho — Horario Diferenciado
Estructura Curricular Transitoria, para Ia promocion de la Facultad de Derecho del 2018;

. Nutricién y Dietética (regular y horario diferenciado — PROMEL);
o Ingenieriz de Sistemas y Gestién de Tecnologias de Informacion;
o Administracion de Negocios

- Que, los citados documentos cuenta con el v/b de la Vicerrectora Académica;
- Que, es politica de Ia UNIFE, velar por la excelente calidad en Ia formacién integral de sus alumnas;
- Que, en mérito a Io expuesto, el Consejo Universitario, ha decidido aprobar la citadas modificaciones.

Estando a lo acordado por e Consejo Universitario en sy sesion N° 1221 del 20 de enero de 2016,de
conformidad con lo establecido en los articulos de Ia Ley Universitaria 30220, del Estatuto de la UNIFE y demas
dispositivos legales vigentes.

RESUELVE:

Aprobar las Modificaciones Curriculares de las siguientes Escuelas Profesionales:

. Psicologia - Horario Diferenciado;
° Educacion Inicial;
. Educacion Especial - Audicion, Lenguaje Y Aprendizaje;
: Discapacidad Intelectual y Multidiscapacidad:

. Traduccion e Interpretacion - Horario Diferenciado;
. Derecho - Horario Diferenciado
Estructura Curricular Transitoria, para la Promocion de la Facultad de Derecho del 2018;

. Nutricion y Dietética (regular y horario diferenciado ~ PROMEL);
. Ingenieria de Sistemas y Gestién de Tecnologias de Informacién;
. Administracién de Negocios Internacionales: '

D Contabilidad y Finanzas.

Dada en Lima, a los veinte dias del mes de enero de dos mil dieciséis

T VIRA BAZAN GAYOSO, rscj.
RECTORA

LVPlemrc,

La Secretaria General de/] Universidad
orazén

_ LANUEVA PAZ
SECRETARIA GENERAL

Genera}
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P20 2 ,
CARRERA PROFESIONAL DE INGENIERIA DE SISTEMAS Y GESTION DE TECNOLOGIAS DE St

INFORMACION

PRE GRADO
OBJETIVOS ACADEMICOS
e Formar profesionales altamente calificadas, preparadas en Ciencias, Tecnologia y Valores, para desempeiiars en~ =
forma destacada, y eficiente a nivel nacional, e internacional. i
e Formar profesionales para gestionar los recursos e innovaciones de los procesos aplicando estrategias para lograr
soluciones efectivas a los problemas de las organizaciones con responsabilidad y sostenibilidad racionalizando
recursos en forma optima.
e Desarrollar proyectos de investigacion cientifica, y aplicada en las 4reas de Ingenieria de Sistemas para solucionar
situaciones problematicas de optimizacién de los procesos organizacionales con responsabilidad social.

PERFIL PROFESIONAL

La Ingeniera de Sistemas y Gestidn de Tecnologias de informacion de la UNIFE se distingue por su formacion
tecnolégica, cientifica, humanista y ética. Es capaz de gestionar proyectos de Tecnologias de informacion, disefar, e
integrar sistemas de informacién en las organizaciones. Asimismo, innova lineas de investigacién con responsabilidad
social, y espiritu emprendedor de acuerdo al entorno nacional, regional, e internacional.

CUALIDADES

e Capacidad de aprender, crear, e integrar
e Capacidad de gestionar las Tecnologias de Informacién en forma eficiente con responsabilidad social, y ética

para el bienestar de la comunidad.
e Capacidad de interrelacionarse, y adaptarse con aptitud positiva a los diferentes escenarios organizacionales.

ESTUDIOS

La especialidad presenta la duracién de diez ciclos académicos, de los cuales los cuatro primeros son de Estudios
Generales y los seis siguientes son de Estudios Profesionales con asignaturas propias de la especialidad

GRADO Y TITULO PROFESIONAL
e Grado Académico de Bachiller en Ingenieria de Sistemas y Gestion de Tecnologias de Informacién, al finalizar

los estudios con el creditaje correspondiente, presentacion del Trabajo de Investigacion, y Constancia de
Suficiencia de idioma inglés a nivel intermedio.
e Titulo Profesional en Ingenieria de Sistemas y Gestién de Tecnologias de Informacion, al cumplir los requisitos
de una de las modalidades siguientes:
MODALIDAD A:
Presentacion y sustentacion de una Tesis.
MODALIDAD B:
Presentacion y sustentacién de un trabajo Post-Experiencia Laboral y cumplir con los requisitos de tres afios

de egresada

CAMPO OCUPACIONAL
e Lider de Proyectos de Tecnologias de Informacion.
e Gerente de Seguridad Informatica.
e Gerente de Data Center.
e  Consultora de Sistemas.
e  Auditoria de Sistemas.
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UNIVERSIDAD FEMENINA DEL SAGRADO CORAZON

RESOLUCION RECTORAL N° 016- 2016-CU

LA RECTORA DE LA i
UNIVERSIDA‘D FEMENINA DEL SAGRADO CORAZON

VISTO: el acuerdo del Consejo Universitario y los documentos que lo sustentan.

CONSIDERANDO:

- Que, el Consejo Universitaric ha tomado conocimiento de las propuestas de Modificaciones
Curriculares de las siguientes Escuelas Profesionales:

° Psicologia - Horario Diferenciado;
. Educacion Inicial;
- Educacién Especial : Audicion, Lenguaje y Aprendizaje;
: Discapacidad Intelectual y Multidiscapacidad;

° Traduccién e Interpretacion - Horario Diferenciado;
. Derecho — Horario Diferenciado
Estructura Curricular Transitoria, para la promocién de la Facultad de Derecho del 2018;

. Nutricién y Dietética (regular y horario diferenciado — PROMEL);
. Ingenieria de Sistemas y Gestion de Tecnologias de Informacion;
. Administracién de Negocios

- Que, los citados documentos cuenta con el v/b de la Vicerrectora Académica;
- Que, es politica de la UNIFE, velar por la excelente calidad en la formacién integral de sus alumnas;
Que, en mérito a lo expuesto, el Consejo Universitario, ha decidido aprobar la citadas modificaciones.

Estando a lo acordado por el Consejo Universitario en su sesién N° 1221 del 20 de enero de 2016,de
conformidad con lo establecido en los articulos de la Ley Universitaria 30220, del Estatuto de la UNIFE y deméas
dispositivos legales vigentes.

RESUELVE:

Aprobar las Modificaciones Curriculares de las siguientes Escuelas Profesionales:

o Psicologia - Horario Diferenciado,
° Educacion Inicial;
° Educacion Especial : Audicion, Lenguaje y Aprendizaje;
: Discapacidad Intelectual y Multidiscapacidad;

e Traduccién e Interpretacion - Horario Diferenciado;

o Derecho — Horario Diferenciado
Estructura Curricular Transitoria, para la promocion de la Facultad de Derecho del 2018;

. Nutricion y Dietética (regular y horario diferenciado — PROMEL);
o Ingenieria de Sistemas y Gestion de Tecnologias de Informacion;
o Administracion de Negocios Internacionales;

- Contabilidad y Finanzas.

Dada en Lima, a los veinte dias del mes de enero de dos mil dieciséis

THECVIRA BAZAN GAYOSO, rscj.
RECTORA

LVP/emrc

UCRECIA VIELAR{UEVA PAZ

N
% . ;
A Sacretaria / SECRETARIA GENERAL
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La RECTORA DE LA
UNIVERSIDAD PEMENINA DEL SAGRADO
CORAZON

C O NS L 0 E K ANDO:

Uue s necesaria id ngl_ant_aa;;éu del Programa de Ingenicria
vacultad de Arguitectura Y Ciencias
de 1la UNIFE este &n

la tecnologia.

de Sistemas en  la
de la lngenieria para el (celonak
congordancia con los avances de la ecilencia V¥

Que  c©s andispensable atender la creciente demanda de profe-

sicnales en este campo de la ingenieria.

Estandoe a 1o cordado por el Consejo Universitaria en

eu scsion No 95 de 24 de febrero del presente afio, y de
conformidad por lo cstablecido ha los articulos 14 1nCiso
< g neiso dl oy 40 InClsos a) y bl del Foratruto de

La UNEPE.

Aprobat ¢1  funcionamlento del Programa
Facultad de Argultectura

a la ratificacion

Articulo Unigo.-
de Ingenieria de Sistemas ¢n la
y Ciencias de la ingenieria, coan cargo
en ra pProxima Asamblea Unlversitaria Extraordinaria
Dada ©n bLimax a Los 09%- iilas de marzo de 1987

Registrese, comuniquese y archlvese.
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sos 8) ¥ &) del Batatute duv le UNEPE,» BESUELYE: Artfeule U-
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de 3lgtenas ep la Fhoultad de srquitesturs ¥ Clepaiss de s
ingentsefa, cen c¢&
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