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[ ASIGNATURA PRE-REQUISITO worss Yotazs | PORISOE | MORASDE | pprog

CICLO X

1 Gerencia Estratégica de Negocios Internacionales - 4 2 2 3.0
2 Seminario de Investigacion Ii Seminario de Investigacién | 4 1 3 2.5
3 Practica Preprofesional || Practicas Preprofesionales | 30 0 30 15.0
4 Asignatura Electivas |V - 4 1 3 2.5
" TOTAL 42 4 38 23.0

TOTAL
CURRICULA VIGENTE
TOTALES '

Total de Horas 305

Total de Horas Tedricas 143

Total _de Horas Practicas 162

Total Horas Préactica Pre-Profesional 60

Total Créditos 224
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UNIVERSIDAD FEMENINA DEL SAGRADO CORAZON

RESOLUCION RECTORAL No 016- 2016-CU

LA RECTORA DE LA
UNIVERSIDAD FEMENINA DEL SAGRADO CORAZON

VISTO: el acuerdo del Consejo Universitario y los documentos que lo sustentan.

CONSIDERANDO;

- Que, el Consejo Universitario ha tomado conocimiento de |as propuestas de Modificaciones
Curriculares de las siguientes Escuelas Profesionales:

. Psicologia - Horario Diferenciado:
D Educacion Inicial;
. Educacion Especial - Audicion, Lenguaje y Aprendizaje;
: Discapacidag Intelectual y Multidiscapacidad:

T e Traduccién e Interpretacion - Horario Diferenciado:
° Derecho - Horario Diferenciado
Estructura Curricular Transitoria, Para la promocion de Ia Facultad de Derecho del 2018;

B Nutricién y Dietética (regular y horario diferenciado — PROMEL);
° Ingenieriz de Sistemas y Gestién de Tecnologias de Informacion;
o Administracién de Negocios

- Que, los citados documentos cuenta con el v/b de la Vicerrectora Académica;
- Que, es politica de Ia UNIFE, velar por la excelente calidad en la formacion integral de sus alumnas;
Que, en mérito a Io expuesto, el Consejo Unfversitario. ha decidido aprobar a citadas modificaciones.

Estando a lo acordado por el Consejo Universitario en Su sesion N° 1221 del 20 de enero de 2016,de
conformidad con Io establecido en los articulos de Ia Ley Universitarig 30220, del Estatuto de la UNIFE y demds
dispositivos legales vigentes,

RESUELVE:

Aprobar [as Modificaciones Curriculares de las siguientes Escuelag Profesionales:

. Psicologia - Horario Diferenciado:
. Educacién Inicial;
. Educacion Especial - Audicion, Lenguaje Y Aprendizaje;
. Discapacidad Intelectual y Multidiscapacidad;

. Traduccion e Interpretacion - Horario Diferenciado;
. Derecho - Horario Diferenciado
Estructurs Curricuar Transitoria, para I3 promocion de la Facultad de Derecho del 2018:

. Nutricion y Dietética (regular y horario diferenciado ~ PROMEL);
o Ingenieria de Sistemas y Gestion de Tecnologias de Informacion;
. Administrecion de Negocios lntemacionales;

D Contabiligad y Finanzas.

Dadaen Lima, alos veinte dias del mes de enero de dos mil dieciséis

/

%IRA BAZAN GAYOSO, rscj.
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UNIVERSIDAD FEMENINA DEL SAGRADO CORAZON

P24

CARRERA PROFESIONAL DE CONTABILIDAD Y FINANZAS

PRE GRADO

OBJETIVOS ACADEMICOS

e Formar mujeres lideres, con conocimientos, destrezas y habilidades para contribuir activamente en la
administracién contable y gerencia de proyectos de riesgo empresariales, que se asumen en entornos

econdémicos globales.

PERFIL PROFESIONAL

La egresada de la carrera de Contabilidad y Finanzas de la UNIFE, sera capaz de desarrollar habilidades
para desempefiarse en las dreas de Finanzas, Contabilidad General y Gerencial, Auditoria y Tributacidn.

Asimismo:

Disefia, ejecuta y controla estrategias de gestién de registracion, gestion econdmica y financiera

en una organizacion.
Analiza, interpreta y comunica la informacién financiera y econémica para la toma de decisiones.

Interpreta la informacién de costos y presupuestos para el planeamiento, control y la toma de

decisiones de inversiones.
Plantea y desarralla soluciones a situaciones econdémicas financieras en las organizaciones

identificando los riesgos de las organizaciones en su gestion.
Tiene capacidad para relacionarse con las personas para generar un eficaz trabajo en equipo.

Potencia sus valores personales y profesionales.
Desarrolla su capacidad de responsabilidad social y ética con base en el emprendimiento.

Genera nuevas oportunidades de negocios a través de la creatividad.

CUALIDADES

Nuestras egresadas guardan particular interés por las actividades econdémicas y la cultura

empresarial tanto a nivel nacional como internacional.

Capacidad para resolver cualquier tipo de problemas que se le presentan a la empresa,
asumiendo y resolviendo positivamente situaciones de presion.

Capacidad adaptativa y respuesta a entornos cambiantes.

Capacidad de creatividad de emprendimiento y disposicién para interrelacionarse y trabajo en

equipo.
Habilidad para las comunicaciones oral o escritay aptitud para el dominio de lenguas extranjeras.

Estudios

ESTUDIOS

La carrera comprende 10 ciclos académicos de los cuales los 4 primeros ciclos corresponden a
Estudios de Pre-especialidad y los 6 siguientes a estudios de Formacién Profesional.
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UNIVERSIDAD FEMENINA DEL SAGRADO CORAZON

GRADO Y TITULO PROFESIONAL

o Grado Académico de Bachiller en Contabilidad que sera otorgado:

s Por aprobacién de los diez ciclos de la carrera y La presentacién de un trabajo de investigacion
especifica de su especialidad.

e Titulo Profesional de Contador Publico que se puede obtener, a través de las siguientes
modalidades:
a. Presentacidn y sustentacion de una tesis
b. Presentacién y sustentacién de un trabajo de suficiencia profesional.

CAMPO OCUPACIONAL

Nuestras egresadas se ubicardn en las diversas organizaciones publicas y privadas desempefidandose en
las siguientes tareas laborales:

e  Contabilidad General.

Contabilidad de Costos y Presupuestos.
Contabilidad Gerencial.

Finanzas y Gerencia.

Asesoria Financiera y Tributaria.
Auditoria y Peritaje Contable y Tributario.
e Controller o Auditor interno.

e Investigacion de mercados.

e Docencia universitaria.

® o o o
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UNIVERSIDAD FEMEWIRA DEL SAGRADG CORAZON
SECRETARIA GENERAL

RESOLUCION RECTORAL N° 286-2013-CU

LA RECTORA DE LA
UNIVERSIDAD FEMENINA DEL SAGRADO CORAZON

VISTO: el acuerdo del Consejo Universitario y los documentos que lo sustentan.

CONSIDERANDO: N mmvonm 3P

o i
Que, el Consejo Universitario ha tomado conocimiento del proyecto elaborado por 12
comisién especial de la Facultad de ingenieria, Nutricién y Administracion presidida por su
Decano el Dr. Juan Manuel Feméndez Chavesta, referente a la creacion de la carrera
profesional: CONTABILIDAD Y FINANZAS;

Que, la cilada comisién estuvo integrada por el Dr. Juan Manuel Fernandez Chavesla
Decano de la Facultad de ingenlerfa, Nutricion y Administracion, el Economista Enrique
Femmando Valdivia Rivera, Oirector del Programa Académico de Administracién do
Negocios Internacionales y el C.P.C. Nicanof Aurelio Huaccha Estrada,. docente de la
Facultad de Ingenieria, Nutricion y Administracion;

Que, ef citado proyecto ha lomado en cuenta el proceso se glabalizacién y apertura de la
economia peruana, ha generado une dinamica econdmica-financiera expansiva, basado,
fundamentalmente en el aumenlo sostenido y permanente de 13 inversion nadon?l ¥y
extranjero, En este contexto, (a creacién y expansion de nuevos negocios viene
incrementado la demanda de profesionales en contabilidad y finanzas, que apoyan el
diseno, supervisién, administracion , control de los sistemas de informacién contable y el
analisis de la situacién econdmica y financiera de toda empresa,

Que, asimismo, esta nueva carrera profesional permitird una mayer integracion de la
mujer en la dindmica de los negocios y el emprendimiento empresarial, haciendo posiblc
expandir la Inclusion femenina en le mundo de los negocios y el desarrolio empresarial
globalizado;

Que, es politica de la UNIFE. contribuir a la formacion integral de las nuevas profesionales
en el marco del contexto nacional & internacional.

Que, en mérito a lo expuesto, el Consejo Universitario ha decidido aprobar 2 citada
propuesta.

Estando a lo acordada por el Consejo Universitario en su sesion N° 1115 del 24 de julio de
2013, de conformidad con lo establecido en los articulos de la Ley Universitaria 23733, del
Estatuto de la UNIFE N° 18, N° 20 y demds dispositivos legales vigentes.

RESUELVE:

Aprobar la creacién de la carrera profesional de CONTABILIDAD Y FINANZAS, elaborado por la
Facultad de Ingenierla, Nutricion y Administracion.

Dada en Lima, a los veinticyalrg dlas del mes de jullo de dos mil trece.
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