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Presentación
       La Universidad Femenina del Sagrado Corazón – UNIFÉ;
presenta el  boletín virtual del Centro de Proyección Social a
la Comunidad Universitaria;  y cumple con uno de los ejes
estratégicos propuesto en nuestro Plan  Estratégico
Institucional (PEI) del 2022 al 2030, como es afianzar la
Responsabilidad Social y Desarrollo Sostenible, buscando
mejorar la calidad de vida y las oportunidades, donde
estudiantes; personal docentes y administrativos tienen como
meta fundamental desarrollar los sentimientos de
solidaridad, equidad y justicia social dentro de la sociedad
peruana.
         En esta publicación virtual encontrarán los proyectos;
programas, capacitaciones, talleres presenciales y virtuales
realizado por el equipo de docentes y estudiantes
voluntarias durante el año 2022; liderados por la Directora
del Centro de Proyección Social, Dra. Paulina Marisol
Camargo; a quienes agradezco por su apoyo y aporte de
contribuir al proceso formativo de nuestra universidad,
poniéndose al servicio de la comunidad .
         Somos conscientes que “solo cambiando la educación
se puede cambiar el mundo” ( Papa Francisco), es necesario
seguir ampliando los horizontes del bien común.



Presentación

Directora del Centro de Proyección Social
Dra. Paulina Marisol Camargo Zamata 

    La Dirección del Centro de Proyección Social
identificada con La Responsabilidad Social
Universitaria (RUS) promueve una gestión de
calidad, ética, tomando en consideración la
misión universitaria, sus valores  y el compromiso
social con la participación de los  miembros de
la comunidad universitaria y la sociedad para
un desarrollo más humano y sostenible. 
     Es una nueva política de gestión universitaria
acorde a los desafíos del mundo en el  siglo XXI
y cuyo objetivo fundamental es desarrollar una
serie de acciones que permitan estrechar las
relaciones de la Universidad Femenina del
Sagrado Corazón con la sociedad,
acercándonos a las poblaciones más
vulnerables.



02. Cronología

ENERO-MARZO

PRIMER SEMESTRE

ABRIL-AGOSTO

SEGUNDO SEMESTRE

SETIEMBRE-DICIEMBRE

Alianzas Institucionales
con las municipalidades 
de La Molina, San Luis,
Santiago de Surco, Lima
y la Aldea Westfalia
Kinderdorf

Proyecto: "UNIFÉ EN ACCIÓN"

Proyectos presenciales y virtuales a la
sociedad en conjunto con las
municipalidades.

Proyectos virtuales Aldea Infantil
Westfalia Kinderdorf. Cieneguilla

Proyectos virtuales y presenciales, 
 capacitaciones a la sociedad en
conjunto con las municipalidades.

Aldea Infantil Westfalia Kinderdorf 

Redes Internacionales:
URSULA, UNESCO, PACTO GLOBAL,
ONU, ENARSU.



Talleres
vivenciales,

presenciales y 
 virtuales.

Convenios

Capacitaciones
dirigidas a  los
sectores de la 
 población mas

vulnerable.

      Dentro de la gestión estratégica de
planes de acción de RUS artículos 124 y 125  
de la ley universitaria 30220  es la gestión
ética y eficaz del impacto generado por la
Universidad Femenina del Sagrado Corazón
en la sociedad contribuyendo al desarrollo
sostenible y al bienestar de la sociedad  a
través de actividades programadas. Los 
 servicios son realizados por docentes,
estudiantes  y personal administrativo a
través de:

Centro de Proyección
Social-UNIFÉ



03. Convenios 

      El Centro de Proyección Social,
es política de gestión universitaria
que contribuye y consolida un
concepto de universidad
socialmente responsable en
relación con el entorno social. Para
ello realiza Convenios  y Alianzas
con entidades públicas nacionales 
 e internacionales con la finalidad
de integración brindando
proyectos sociales solidarios y
sostenibles.



ALIANZA CON LA 
MUNICIPALIDAD 

DE LA MOLINA

ALCALDE:     
 ALVARO PAZ DE LA BARRA

GERENTA DE EDUCACIÓN: 
 Sra. MARLENE GARCIA

DIRECTORA DEL CENTRO DE PROYECCIÓN
SOCIAL:

Dra. PAULINA MARISOL CAMARGO Z.



ALIANZA CON LA
 MUNICIPALIDAD 

DE SAN LUIS

ALCALDE:
Mg. ZEE CARLO CORRALES ROMERO
SUBGERENTE DE EDUCACIÓN:

 Sr. ALBERTO  DAMIANO
DIRECTORA DEL CENTRO DE

PROYECCIÓN SOCIAL:
Dra. PAULINA MARISOL CAMARGO Z.

 



ALIANZA CON LA
MUNICIPALIDAD 

DE SANTIAGO DE SURCO

ALCALDE:
Dr. JEAN PIERRE COMBE PORTOCARRERO

GERENTE DE EDUCACIÓN Y DEPORTES:
Sra. EMILY TEXIERA

DIRECTORA DEL CENTRO DE
PROYECCIÓN SOCIAL:

Dra. PAULINA MARISOL CAMARGO Z.



ALIANZA CON LA 
 MUNICIPALIDAD 

DE LIMA

ALCALDE:
Dr. JORGE MUÑOZ WELLS

GERENTE DE EDUCACIÓN Y DEPORTES:
Mg.  CHRISTOPHER ZECEVICH ARRIAGA

 
DIRECTORA DEL CENTRO DE PROYECCIÓN

SOCIAL:
Dra. PAULINA MARISOL CAMARGO Z.



ALIANZA CON LA ALDEA
WESTFALIA KINDERDORF

CIENEGUILLA

ALDEA INFANTIL WESTFALIA KINDERDORF
DIRECTOR:

Lic. HIBO SOLORZANO
 

DIRECTORA DEL CENTRO DE PROYECCIÓN
SOCIAL:

Dra.  PAULINA MARISOL CAMARGO Z.



04. Proyecto: 
 UNIFÉ EN
ACCIÓN

(Presencial) 

     El  Centro de Proyección Social 
 dentro de la política de gestión
estratégica y planes de acción
realizó proyectos presenciales y
virtuales con la finalidad de atender
las necesidades de la población
más vulnerable de los diversos
distritos de la ciudad de Lima
logrando llegar a la transformación
hacia un desarrollo más humano y
sostenible.



 
"Empoderando a la
mujer San Luisina" 

    El rol que tiene la mujer en la sociedad es
fundamental ya que va posicionándose
activamente en las distintas áreas laborales;
sin embargo, aún existe una brecha en el
desarrollo personal; ante ello, es fundamental
que se impulsen actividades y talleres, que
permitan el reconocimiento de las fortalezas
que tienen como mujer generando seguridad
para desenvolverse en diferentes escenarios. 



"Empoderando al
joven Surcano"

    Forjar un futuro más sostenible es una
tarea que incluye en particular a los
jóvenes.  Ellos constituyen  un grupo
importante en la sociedad; y los hábitos y
aprendizajes  que adquieren hoy, tendrán
repercusiones notables en el  futuro; por
tanto, hay que empoderar a  los jóvenes y 
 potenciar sus habilidades  para impulsar el
desarrollo sostenible de manera más
amplia y prioritaria.





 
"Empoderando al
joven San Luisino"

   Las oportunidades y acciones de
empoderamiento y la participación social
aportan a la formación del autoconcepto
de persona socialmente comprometida
siendo  beneficiosas para la
autorrealización por tanto, es importante 
 fortalecer a los jóvenes potenciando  sus
habilidades para impulsar un desarrollo
sostenible y asegurar un país con valores,
virtudes y respeto al prójimo.



"Lucha por tus
sueños o los

demás te
impondrán los

suyos"
 – Paulho
Coelho





 
"Fortaleciendo

habilidades
comunicativas"

   En el mundo laboral es fundamental
promover el desarrollo de los profesionales a
través de procesos formativos que permitan
fortalecer sus competencias; sin embargo, en
un mundo cambiante y ante las nuevas
necesidades que se vienen presentando, las
organizaciones hoy en día requieren que los
jóvenes desarrollen relaciones interpersonales
de manera que  puedan fortalecer lazos de
integración, todo ello con miras a mejorar el
clima laboral.





 
"Recibiendo a Jesús

 en nuestros  corazones"
      El bautismo es un sacramento que se realiza 
 como acto de amor y fe en Dios, dando inicio de
una vida marcada por los valores cristianos. 
La Primera Comunión es la celebración de la Iglesia
Católica donde el niño y la niña participan por
primera vez en el Sacramento de la Eucaristía,
recibiendo la Comunión.
     La Sagrada Comunión es recibir al mismo
Jesucristo  bajo las especies del pan y del vino.
Es el mismo Jesucristo vivo, con su cuerpo, sangre,
alma y divinidad.



Sacramento del Bautizo y
Primera Comunión



El Bautismo y la Confirmación es un
encuentro con el Señor, sacramentos
que constituyen las bases de la vida

cristiana.
 



 
"Regalemos 
una sonrisa"

     La Navidad es una fecha especial,  donde 
 celebramos el nacimiento del niño Jesús como
símbolo de  paz, alegría y unión; donde se
reafirma la práctica de las  normas de
convivencia básicas, gratitud por la familia,
promesas de mejora constante, para vivir en
una sociedad consciente donde reine la unión y
la paz entre hermanos.

 



La navidad tiene como objetivo dar y recibir amor, compartir momentos en
familia. Son espacios para alimentar el espíritu y disfrutar de los pequeños y

valiosos detalles de la vida. 
 



"No hay Navidad sin Jesús"



Equipo de docentes y voluntarios del Centro de Proyección
Social  UNIFE 2022



05. Proyectos
Virtuales 

       El  Centro de Proyección a
través de capacitaciones virtuales,
se acercó a distintos sectores de la
sociedad empleando la tecnología
como medio de comunicación;
logrando que las personas
beneficiarias encuentren un espacio
para fortalecer sus habilidades
blandas y duras.

05. Proyecto:
UNIFÉ EN
ACCIÓN

(Virtuales) 



“Herramientas digitales en
el siglo XXI”

      Las herramientas digitales permiten
utilizar el conocimiento y las destrezas
relacionadas al desarrollo de elementos
y procesos; haciendo uso de las
destrezas, conocimientos, habilidades y
aptitudes de los docentes y estudiantes;
permitiendo utilizar de manera eficaz y
eficiente, los instrumentos y recursos
tecnológicos.





 
"Importancia de las

Habilidades Blandas"
        En el mundo laboral es fundamental
promover el desarrollo de los profesionales a
través de procesos formativos que permitan
fortalecer sus competencias, sin embargo, en un
mundo cambiante y ante las nuevas necesidades
que se viene presentando, las organizaciones hoy
en día requieren que el grupo de colaboradores
establezcan relaciones interpersonales de
manera que se pueda fortalecer lazos de
integración, ello con miras a mejorar el clima
laboral.

 



      Los adolescentes, adultos, jóvenes y
miembros del grupo familiar, como
componentes principales de la sociedad,
muchas veces están expuestos a elementos
estresores. En el caso de los adolescentes, son
propensos a incidir en conductas de riesgo
tales como el consumo de drogas, alcohol,
entre otros. Es así, que se consideró importante
realizar charlas referentes al manejo de la
presión de grupo con énfasis en las habilidades
sociales tales como la asertividad, la empatía,
la inteligencia emocional de los adolescentes
además de dotar a las familias de
herramientas que los ayuden a promover un
estilo de crianza democrático para fortalecer
una convivencia familiar saludable.





      Los adolescentes, adultos, jóvenes
y miembros del grupo familiar; como
componentes principales de la
sociedad requieren conocer las
características del Bullying en sus
diversos matices. Asímismo,  se
destaca la importancia de la
comunicación entre padres e hijos,
para reforzar la orientación y con
herramientas adecuadas, abordarlos
en su vida cotidiana.  

Programa: Bullying
 





 
Alimentación sana

y saludable. 
     Los procesos de alimentación y nutrición son 
 fundamentales para propiciar un proceso de
maduración y desarrollo óptimo.
En cada  etapa del ciclo vital, la selección de
alimentos es muy importante para un crecimiento y
desarrollo evolutivo saludable. 
        Según cifras de la Organización Mundial de la
Salud (OMS), un consumo suficiente de frutas y
verduras podría salvar hasta 1,7 millones de vidas
cada año. La OMS, recomienda la ingesta de estos
alimentos al menos 400 g diarios, mientras que la
Asociación Americana del Corazón recomienda que el
consumo de frutas y verduras sea entre 1,5 a 2 tazas
de frutas y 2,5 a 3 tazas de verduras.



 
"Jugando con las matemáticas"  
      Los juegos matemáticos permiten estimular y
motivar el aprendizaje-enseñanza; convirtiéndose
en un valioso elemento de motivación para el
aprendizaje significativo de la matemática; siendo
muy importantes porque:
-Favorecen la comprensión y uso de contenidos
matemáticos.
-Permiten el desarrollo del pensamiento lógico.
-Ayudan al desarrollo de la autoestima de cada
estudiante.
-Desarrollan los aspectos de colaboración y trabajo
en equipo.
-Permiten realizar cálculos mentales.
-Promueven el ingenio, la imaginación y la
creatividad.
-Estimulan el razonamiento inductivo-deductivo.
-Refuerzan las capacidades de reflexión y análisis.
-Permiten el conocimiento de la realidad.



 
"Aprendiendo un nuevo idioma" 

       El aprendizaje del idioma inglés es importante
en este mundo globalizado ya que esta lengua 
 universal nos  permite tener mejores oportunidades
de comunicación, estudio y trabajo.
      Está comprobado que cuanto más temprana es
la edad en la que los niños comienzan a asimilar los
sonidos y la pronunciación de una lengua, más
sencillo resulta que la adquieran de manera natural
y que su motivación se mantenga intacta con el
paso de los años. Es por ello que este proyecto
estuvo dirigido a los niños de la aldea Westfalia
Kinderdorf  para su futuro desempeño en la
sociedad.

 



"Animación a la lectura en
el nivel inicial y primaria "

      Los niños y niñas desde pequeños demuestran
gran interés por la lectura de textos, ésta se inicia
desde que está en contacto con los textos escritos
antes de leer convencionalmente. Es necesario que
la familia y la escuela faciliten el acercamiento de
los niños y niñas al mundo escrito, mediante
experiencias significativas lúdicas y placenteras en
las cuales interactúen con el texto, construyan sus
propias interpretaciones y desarrollo de la
comprensión lectora. Razón por la cual, es
importante esta propuesta de "UNIFÉ EN ACCIÓN"
con el proyecto: Animación a la lectura.

 



 

      Este proyecto UNIFÉ EN ACCIÓN incluye el
cuidado del medio ambiente. Aquí se llevó a
cabo: "Aprendiendo a cuidar el medio ambiente
a través del reciclaje". 
      Reciclar conlleva a ahorrar materias primas,
energía, agua y reducir las emisiones de gases
del efecto invernadero.  Además, genera nuevos
puestos de trabajo y tejido industrial. Sin duda,
los beneficios de reciclar nuestros residuos son
enormes en comparación con la acción tan
sencilla y cotidiana que supone. Estuvo dirigido
a la población más vulnerable de la Aldea
Infantil Westfalia donde en la actualidad ponen
en práctica dichos aprendizajes.

"Aprendiendo a cuidar el
medio ambiente; Reciclaje". 



06. Redes
Internacionales 

      Desde el año 2017 UNIFÉ se hace presente en estas
redes internacionales. UNESCO  de  “Gestión, 
 Innovación  y  Colaboración  en  Educación  Superior” 
 y  de  “Educación  para  la  Paz”,  acoge a  autoridades  
e  integrantes  de  las  comunidades  universitarias  del 
 sistema estatal y privado de educación superior, así
como de los sectores gubernamentales, culturales,
científicos y del conjunto de la sociedad civil de  todas
las naciones.                        
       La fórmula para llegar hasta aquí funde la visión y
el compromiso con la integración regional e
internacional para   ampliar  los  horizontes  de 
 intercambios educativos, científicos y culturales a través
de experiencias   que  viabiliza  la  diplomacia 
 académica logrando así encausar la integración
solidaria con estilos que suman el capital social y el
patrimonio integral de todos los pueblos al margen de
fuerza políticas e ideológicas.



       La Unión de Responsabilidad Social Universitaria Latinoamericana (URSULA)
se ha ido construyendo y consolidando como un espacio continental de
encuentro, diálogo, intercambio y promoción de la gestión integral sostenible de
la Responsabilidad Social Universitaria (RSU) para que la educación superior se
vuelva una palanca de desarrollo humano sostenible en el marco de la Agenda
2030 de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS). UNIFÉ a través de la
dirección de Proyección Social continua participando en   diversos eventos
virtuales durante el año2022.







        La Universidad Femenina del
Sagrado Corazón UNIFÉ a través del
CENTRO DE PROYECCION SOCIAL
continua participando  en este año
2022   en las diversas actividades
virtuales organizado por las 
 instituciones internacionales
enriqueciéndonos con los proyectos
presentados para visualizar y plasmar
modelos replicados en nuestro país con
participación de la comunidad
universitaria presentando proyectos
sostenibles en bienestar de la sociedad.





07.
Reconocimientos  



MUNICIPALIDAD
DE SAN LUIS

 



MUNICIPALIDAD
DE SANTIAGO DE

SURCO
 



ALDEA INFANTIL
WESTFALIA

KINDERDORF
 



08. Equipo del
Centro de

Proyección Social 

Dra. PAULINA MARISOL CAMARGO 
ZAMATA

Rectora de la Universidad
Femenina del Sagrado Corazón

Dra. VICTORIA ISABEL GARCIA
 GARCIA

Directora del Centro de Proyección
 Social



Mg. ROXANA OTOYA 
TORREJÓNDr. RICARDO ALBERTO

 MACHADO GARCIA 
 

CECILIA SALAZAR SILVA 
 Secretaria del Centro de

Proyección Social

Mg. KATHIE QUEZADA
IBARRA

 

Mg. LILIA ROMERO
QUIRÓZ 

 

Mg. MANUEL VERAMATUS
LARIZBEASCOA

 

Mg. ALICIA ROMÁN 
TOLEDO

Hna. MARÍA LUISA
FRANCO FERNÁNDEZ



Mg. ISABEL LESSAMA
GULDEN

 

Mg. MARIA EUGENIA 
HUARACHI CHAVÉZ

Mg. AMANDA 
CANGAHUALA MATOS

Mg. HELKA FLORES
ASPIAZU

Mg. FRANK MALPARTIDA
 LOZADA

Mg.  DAVID MAURICE  
LAFEVRE

Mg.  VIVIAN MORALES
SÁNCHEZ 




