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DECLARACION DE RESPALDO CONTINUO

DECLARACION DE LA RECTORA DE LA UNIVERSIDAD FEMENINA

DEL SAGRADO CORAZON - UNIFE

La Molina 07 de noviembre del 2023

A nuestras partes interesadas:

Me complace confirmar que la UNIVERSIDAD FEMENINA DEL SAGRADO
CORAZON reafirma su respaldo al Pacto Mundial de la Organizacion de las Naciones
Unidas (ONU) y a sus Diez principios en las areas de derechos humanos, estandares
laborales, medioambiente y anticorrupcién. Esta es nuestra Comunicacién sobre
Involucramiento con el Pacto Mundial de la ONU. La realimentacion sobre su contenido

en bienvenida.

En esta Comunicacion sobre Involucramiento describimos las medidas tomadas por
nuestra organizacion para respaldar el Pacto Mundial de la ONU y sus principios tal como
se sugiere para una organizacion educativa. También nos comprometemos a compartir
esta informacion con nuestros grupos de interés a través de nuestros principales canales

de comunicacion.

Atentamente,

Dra. Victoria Isabel Garcia Garcia
Rectora
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DESCRIPCION DE LAS ACCIONES PRACTICAS PARA PROMOVER EL PACTO
MUNDIAL Y SUS PRINCIPIOS

La Universidad Femenina del Sagrado Corazon fue fundada por las religiosas del Sagrado Corazon
y reconocida por el Decreto Supremo No 71 del 24 de diciembre de 1962 para ser una Institucion
Educativa privada Catélica de Educacién Superior; dedicada fundamentalmente a la formacion
integral de la mujer con los fines generales de toda universidad; pero proyectandose solidariamente
para lograr estructuras mas humanas y una sociedad mas justa.

Desde sus inicios uno de sus principales fines fundamentales es: “Extender su accion y sus
servicios a la comunidad primordialmente a través de actividades académicas, de investigacion y
de responsabilidad social (art 6. Inciso estatuto 2020).

Es asi que las acciones realizadas son transversales a la formacion profesional y esta presente en
las lineas de investigacion y en la promocidn de actividades a la comunidad desde su fundacién y
puesta en funcionamiento desde su creacion.

Para la UNIFE, muchos de los Objetivos de Desarrollo Sostenible forman parte de su quehacer
institucional, el cual tiene como objetivo fundamental desarrollar en docentes y estudiantes la
solidaridad evidenciando el espiritu cristiano de servicio en sus dimensiones personal y
comunitaria; para ello se trabaja de forma conjunta con toda la comunidad universitaria en miras
de responder a las demandas de la sociedad. La formacion profesional se desarrolla a través de un
proceso de transformacion integral de la persona sostenida por la espiritualidad cristiana la cual
estd abierta a construir un mundo mejor, formando mujeres integras y calificadas que aporten a
una sociedad mas justa, equitativa e inclusiva.

Nuestros proyectos y programas, asi como los ejes estratégicos y trasversales al 2030 reafirman el
compromiso institucional por una Educacion de Calidad siendo como objetivo central lograr paz
y justicia en nuestra sociedad.

A continuacién, detallamos las actividades y operaciones internas comprendidas en el periodo
académico 2020 a 2022. Cabe destacar que en los afios 2020 y 2021 nuestras acciones se realizaron
en forma virtual por ser época de pandemia. En el afio 2022, a partir de agosto reiniciamos la

presencialidad.
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ACTIVIDADES INDICADOR %
LOGRO
Sl
A /‘ ODS 3:SALUD Y BIENESTAR
Ciclo de conferencias sobre violencia de género N° de 100
conferencia.
Ejecucion del ler Encuentro Internacional Académico cientifico de | N° de 100
investigacién e Innovacion en Nutricién y Alimentacion. participantes.
Curso de Especializacién en Soporte Nutricional N° de 100
participantes.
XXX Jornada Académica Cientifica Interdisciplinaria de Nutricion de | N° de 100
Nutricion y Dietética y XIII ciclo de conferencias en investigacion | exalumnas
“Avances cientificos en Nutricién y Dietologia”. participantes.
QUALITY
EDUCATION
l!!” ODS 4 : EDUCACION DE CALIDAD
Implementacién del DUA en determinadas asignaturas de formacién | Asignaturas 100
de las Escuelas Profesionales. implementadas.
Presentacion de EXPOFE2020 denominada “Nuestra experiencia | Proyecto. 100
en la ensefianza remota en el marco de la Practica Final”.
Seminario titulado: Orientaciones Pedagdgicas, dirigido a las | Programa de 100
estudiantes del V, VI, VIl y IX ciclos académicos de las Escuelas | conferencias
Profesionales, via la Plataforma Microsoft Teams. para
estudiantes.
Conferencia titulada: Conociendo la depresion.
Conferencia titulada: Comunicacion asertiva.
Conferencia titulada: Inteligencia emocional.
Ciclo de Conferencias titulado: Jornada delnvestigacion, dirigido a
estudiantes de VIII y X ciclos académicos de las Escuelas
Profesionales via la Plataforma MS Teams.
Conferencia Cocurricular: “Estrategias de afrontamiento ante los
efectos de la pandemia”.
“Encuentro: Experiencias de la Practica Final | en Entornos
Virtuales”.
Actualizacion de los perfiles de competencias para ingresantes y de | 1 documento. 90
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Evaluacion de las actividades de la Comisién de 1 documento. 50
Autoevaluacién para la acreditacion institucional.
Programa de Capacitacion y actualizacién docente. N° de 100
docentes que
participan  en
capacitacion/
actualizacion
académica.
Elaboracion del Proyecto de Diplomados On-line en para algunas 01 Proyecto. 80
areas.
Realizacion de Curso de Actualizacién en Estadistica Aplicada a la N° de docentes 100
Investigacion dirigido a docentes. capacitados.
Andlisis situacional de las Facultades con el propésito de Informe 100
implementar acciones basicas de calidad. General.
Elaboracion de proyecto de Investigacién Formativa, dirigido a los 01 Proyecto. 100
docentes, por catedras.
Proyecto de Registro de Produccidn Cientifica de los Docentes, por 01 Proyecto. 90
Departamento Académico.
Elaboracion de la “Guia de Buenas Practicas” de la Revista Avances | 01 Guia 100
en Psicologia. aprobada.
Elaboracion del Programa de Ensefianza Logica enTecnologia 01 Programa 90
para el uso de herramientas. aprobado.
Elaboracion del proyecto de la Revista “Avances en Psicologia” 01 Proyecto. 100
Volumen 28, nimeros 1y 2.
Elaboracion del Programa Ponencias de los “Viernes Filoséficos — 01 Programa 100
Teolbgicos”. de Ponencias.
Ejecucion de talleres de proyeccion social en favor de necesidades NUmero de 100
de la comunidad. Talleres
Ejecucion del Proyecto de Jornada Filoséfica -Teolégica dirigido a | 01 Proyecto. 100
publico interno y externo.
Elaboracion del Programa de Acompafiamiento Académico dirigido | 01 Documento. 100
a las estudiantes.
Elaboracion de un sistema de evaluacién de aprendizaje que | Propuesta 100
monitoree el logro de las competencias especificas de las asignaturas | aprobada.
en algunas carreras profesionales.
Fomento para la formacién de semilleros de investigacion por escuela | N° de 100
profesional. actividades
ejecutadas.
Capacitacién multidisciplinaria sobre el enfoque de competencias. N° de docentes 100
capacitados.
Organizacion de Jornadas Académicas Cientificas y Cultural por | N° de 100
Facultad Jornadas.
Capacitacién de docentes en creatividad en metodologia activa. N° de 100
capacitaciones
por Escuela.
Implementaciéon de un Programa de Capacitacion en Metodologias y | N° de 100
uso de herramientas tecnolégicas dirigido a docentes. capacitaciones.
Fortalecimiento de capacidades a los docentes en Ciberseguridad, | N° de eventos. 100
Block Chain y KPI Logistico.
Participacion en dos Seminarios de la Red de RSU de ODUCAL. | Informe de 100
resultados.
Participacion en tres conferencias en el 5° FORO INTERNACIONAL | Informe de 100
URSULA. resultados.
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Jornada Anual por el Dia Internacional de la Mujer — JADI 2020 Informe de 100
resultados.

1 %Eﬂm‘ﬁ'a%ié"s ODS 10: REDUCCION DE LAS DESIGUALDADES

Fs
(=)
A 4

Implementacion de Consultorias juridicas virtuales a la comunidad | N° de 100

universitaria. actividades
realizadas.

Atencidn virtual en el consultorio juridico gratuito. N° de casos. 100

Atencién virtual del consultorio en nutricion y alimentacion. N° de 100
atenciones.

Ejecucion del Programa: “Contacto con Instituciones Externas” en | 01 Programa. 100

poblaciones vulnerables y menos favorecidas.

Desarrollo de 10 Talleres y 5 Programas en la Aldea Infantil Wesfalia, | N° de talleres y 100

ubicado en el distrito de Cieneguilla. Atencién a 50 nifios y 20 jovenes | programas.

en la Aldea Infantil Westfalia a través de la Plataforma Microsoft

Teams en el semestre académico 2020-1 y 2020-2.

Se desarrollé cinco capacitaciones virtuales del Centro de Informe de 100

Proyeccién Social a la Municipalidad Metropolitana de Lima (MML) | resultados.

en la plataforma Google Meet.

ODS 11: CIUDADES Y COMUNIDADES SOSTENIBLES

Desarrollo de proyectosacadémicos, en las asignaturas de disefio e | Proyecto 100

investigacion formativa aplicada en respuesta a las necesidades de | aprobado.

las zonas designadas para intervenciones de mejora regional.

1 ;EEEMM 3

@ ODS 13: ACCION POR EL CLIMA
Se ejecutaron proyectos a favor del Desarrollo sostenible: Proyecto en pro 100

“Compromiso con el Desarrollo Sostenible”
Elaboracion de video: “;Somos nosotros el verdadero virus del
planeta?”

del desarrollo
sostenible.

14 ‘SFIIJ%AMHINA

ODS 14: VIDA SUBMARINA
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estudiantes.

“Compromiso con el Desarrollo Sostenible” Proyecto en pro 100
Elaboracion de video: “Reciclemos botellas”. del desarrollo
sostenible.
15 Eé:i?g@!lsms
e ODS 15: VIDA Y TIERRA
.
“Compromiso con el Desarrollo Sostenible” Proyecto en pro 100
Elaboracion de video: “Accion por el agua”. del desarrollo
sostenible.
17 e
L0S DBJETIVOS ODS 17: ALIANZAS PARA LOGRAR OBJETIVOS
Creacion de vinculos con la academia investigativa, instituciones de | Convocatoria 100
prestigio nacional e internacional. de instituciones
RED KIPUS (Red Nacional que forma parte de la Red de Docentes a _mvel na(_:|onal
s . ) e internacional.
para América Latina y el Caribe).
Establecimiento de convenios o acuerdos solidarios con Instituciones | Convenios y/o 70
Sociales de bien coman. acuerdos
aprobados vy
en ejecucion.
ACTIVIDADES INDICADOR %
LOGRO
_/\,\/\. ODS 3:SALUD Y BIENESTAR
Taller de GUS (Comité de Gestién de Universidades Saludables) Programa para 100
estudiantes vy
comunidad en
general.
Taller: Dia del Nutricionista Peruano. Programa para 100

QUALITY
EDUCATION

L]

ODS 4: EDUCACION DE CALIDAD
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Programa Co-curricular dirigido a las estudiantes del Programa para 100

V al X ciclos académicos. “Creatividad y recursos corporales para estudiantes.

potenciar la labor pedagdgica.

Programa para estudiantes del IX y X ciclos académicos de la Escuela | Programa para 100

Profesional de Educacién Especial. estudiantes.

La EXPOFE 2021 denominada “trabajandonuestros perfiles en los | Informe de 100

contextos didacticos” organizada por las Escuelas Profesionales de | resultados.

Educacién y dirigida a las estudiantes y docentes de la Facultad, asi

como de la Comunidad Universitaria.

“Taller de redaccién de papers” para V ciclo. Programa para 100
estudiantes.

Conferencia: “Liderazgo Educativo: Configuraciones Epistemolégicas | Programa para 100

y Tendencias Actuales” estudiantes.

El Programa de Webinar de “Creatividad y recursos corporales para | Programa para 100

potenciar la labor pedagogica” estudiantes.

La Carrera Docente en el sector publico en América Latina y el Caribe | Informe de 100

organizado por la Red KIPUS resultados.

Congreso Internacional de Educacion “Los nuevos contextos | Informe de 100

educativos en la era digital y los procesos formativos del docente”, resultados.

IIl Seminario virtual de e-learning avanzado. Informe de 100
resultados.

Taller: “los estandares propuestos por SINEACE” Informe de 100
resultados.

Segunda Jornada Cientifica de Investigacion Informe de 100
resultados.

Taller “Competencias Investigativas y Semilleros de Investigacion” Programa para 100
estudiantes.

3er congreso Festival de Arte e Inclusion. Programa para 100
estudiantes.

Proyecto de “Atencién y estimulacion infantil”. Programa para 100
estudiantes.

Taller de Investigacién Educacional dirigido a las exalumnas | Programa para 100

Bachilleres estudiantes.

Conferencia: Estandarizacion de procesos de evaluacion de los | Programa para 100

cursos de Periodismo, Investigacién, Organizacional, Desarrollo, | estudiantes vy

Publicidad, Marketing, Audiovisuales y Lenguajes. comunidad en
general.

Conferencia: Estandarizacion de procesos de evaluacion de los | Programa para 100

cursos de Periodismo, Investigacién, Organizacional, Desarrollo, | estudiantes.

Publicidad, Marketing, Audiovisuales y Lenguajes.

Taller: Capacitacion TURNITIN Programa para 100
estudiantes.

o Taller sobre utilidad y uso de la Plataforma Vlex. Informe de 100
e “Capacitacion continua y fortalecimiento en docencia | resultados.

universitaria 2021.2”. 1°,2° y3° sesion.

¢ Refuerzo Plataforma Teams Tareas, Formularios,publicacion de
notas 2021-11.

e Conociendo las habilidades blandas de mis alumnas ycomo
apoyarlas para su desarrollo 2021-II.

e Creatividad y motivaciébn en las sesiones virtuales -Design
Thinking 2021-I1.

e Evaluaciéon Continua del
auto, co y heteroevaluacién

Aprendizaje Portafolios, rubricas,
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e Importancia de la inteligencia espiritual en nuestra vidadocente

e Induccién y repaso de todas las herramientas Teamspara
docentes.

e Capacitacion en nuevas herramientas de apoyo a lasclases
virtuales para docentes.

e Capacitacion en uso de pizarra Teams.

e Capacitaciobn en Jamboard, Ruleta,
Clasroom, Padlet, Mentimeter

e Capacitacion en Como optimizar mis clases virtualesinduccién
y repaso de todas las herramientas Teams.

e Taller para el Fortalecimiento de capacidades delnvestigacion

en los docentes.

Capacitacién en turnitin a docentes

Capacitacion CIA (Turnitin y Apa 7° edicion)

Capacitacion: Fortalecimiendo la Investigacionen UNIFE.

Capacitacién: Presentacion Modelo SINEACE UNIFE

Taller de capacitacion sobre asesoria de tesis.

Taller de capacitacién sobre el programa antiplagioTurnitin.

Capacitacién en Turnitin.

Jornada virtual de Capacitacion en Investigacion 2021: ética en

la investigacion, Difusion y Divulgacion de Articulos de

Investigacion Cientifica, Asesoria de Tesis

¢ UNIFE: Diagndstico y Procedimientos.

Cronometro Flipped

8vo STREAMING INTERNACIONAL DE CEBE "La pedagogia | Programa para 100

hospitalaria como herramienta para enfrentar nuevas situaciones". estudiantes.

Seminario Internacional de Repositorios Digitales y Acceso Abierto 2021. | Informe de 100

D.E.G.C. del CONCYTEC. resultados.

Taller del software estadistico SPSS v.26 y de metodologia de | Programa para 100

investigacion. estudiantes vy
docentes.

e ODS 5: IGUALDAD DE GENERO

Jornada Anual por el Dia Internacional de la Mujer. JADI 2020. Informe de 100
resultados.

Inicia actividades el Observatorio de la Mujer. OMU Publicaciones 100
permanentes.

TRABAJD DEGENTE
Y CRECIMIENTO
ECONOMIGO

4l

ODS 8: TRABAJO DECENTE Y CRECIMIENTO ECONOMICO

Taller “ El impacto del Covid19 en la industria publicitaria de medios”. | Programa para 100
estudiantes vy
comunidad en
general.

Periodismo cientifico y coberturas sobre el Covid19. Programa para 100

estudiantes vy
comunidad en
general.
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Jornada anual por el dia internacional de la mujer — JADI 2021 Programa para 100
estudiantes vy
comunidad en
general.

Programa para 100

Charla: “Periodismo en crisis”. estudiantes 'y
comunidad en
general.

Taller: El rol de las comunicadoras sociales”. Programa para 100
estudiantes vy
comunidad en
general.

Taller: Orientacion nutricional para reduccion de sobrepeso y | Programa para 100

obesidad estudiantes.

XXXI Jornada Académica Internacional e Interdisciplinaria de | Programa para 100

Nutricion y Dietética. estudiantes.

1 ;Egﬂ"mm

@ ODS 13: ACCION POR EL CLIMA

Taller: Dia Mundial de la Tierra. Programa para 100
estudiantes.

Conferencia: Dia Mundial del Medio Ambiente. Programa para 100
estudiantes.

1 PAZ, JUSTICIA
E INSTITUCIDNES
e ODS 16: PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SOLIDAS

Tercer Congreso Internacional de Educacién Inclusiva: Desafios y | Programa para 100

propuestas. estudiantes vy
comunidad en
general.

Conferencia: “El enfoque inclusivo y de atencion a la diversidad” Programa para 100
estudiantes.

Congreso Internacional de Bioética , vulnerabilidad y Derechos | Programa para 100

fundamentales en tiempo de crisis.

estudiantes.
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ACTIVIDADES INDICADOR %
LOGRO
Y BIENESTAR
_M/; ODS 3: SALUD Y BIENESTAR
Organizacion del evento; “Marco legal de proteccion ala familia en | Proyecto  del 100
comunidadesde la Amazonia”. evento.
4 B
I!!” ODS 4: EDUCACION DE CALIDAD
Construccion del proyecto formativo de las escuelas profesionales. Proyectos 80
formativos.
Elaboracion de los planes de mejora para las estudiantes de Estudios | Planes de 100
Generales de las Escuelas Profesionales (dos primeros ciclos) a partir | mejora.
del perfil de ingreso y perfil EPI.
Designacion y reconocimiento de los Comités Internos de Calidad de | Acta 100
las escuelas profesionales. constitutiva vy
resolucion  de
los Consejos
de Facultad y
Universitario.
Proyecto del Programa de acompafiamiento docente para mejorar | Proyecto del 100
nivel dedesempefio. programa de
acompan.
Lineas de investigacion de las facultades actualizadas, segun las Lineas de 100
nuevas demandas de la realidad educativa. . D
investigacion de
la Facultad de
Ciencias de la
Educacion
actualizadas y
aprobadas.
Publicacién de articulos cientificos realizados por docentes algunas Publicacién de 100
facultades en revistas indizadas. .
articulos.
Primer Encuentro de Instituciones de Formacién Docente. 100
Proyecto
aprobado por
Consejo de
Facultad.
Capacitacién dirigida a los docentes en el uso de herramientas Provecto de 100
especificas de la Plataforma MS Teams y otras aplicaciones. yecto
capacitacion.
Proyecto de Investigacion Interinstitucionales Internacionales. 100

Proyecto de
investigacion.
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Actualizaciones 100
Retorno progresivo a la presencialidad de estudiantes, docentes, online
personal administrativo y de servicio con la finalidad de actualizar y encue’ntros
potenciar la formacion del docente y de las estudiantes charlas '
Desarrollo de la Jornada Anual Académica y de Investigacion en las Provecto de 100
escuelas profesionales. Jorr¥a das
Revisar los requisitos de operacion solicitados por la SUNEDU, para Politica de 100
el proceso de licenciamiento. aseguramiento
deCalidad
e ODS 5: IGUALDAD DE GENERO
Jornada Anual por el Dia Internacional de la Mujer. JADI 2022. Informe de 100
resultados.
Publicaciones del Observatorio de la Mujer. OMU. Publicaciones 100
permanentes.

ODS 7: ENERGIA SOSTENIBLE Y NO CONTAMINANTE

Conversatorios sobre “Acondicionamiento ambiental” aplicados al | Propuestas de 100

disefio del habitat y la reduccion del consumo energético bajo la Optica | conversatorios

de un enfoque sustentable. sobre politicas
ambientales.

Charlas sobre valores y continuidad del Proyecto sobre Politica | N° de charlas. 100

ambiental.

1 REDUCCION DE LAS

DESIGUALDADES
: ODS 10: REDUCCION DE LAS DESIGUALDADES
(=)
A 4
Proyecto de intervencion educativa en la Aldea Westfalia, en la que | Proyecto de 100
participan las diferentes facultades de la universidad. intervencion.
“ ., . S Programa 100
I\P/Ir:r)ilsz::r%gr? Atencion y estimulacion infantil” del C.A.E.I. innov_ador de
' terapias

virtuales.

Participacion de las estudiantes de la Escuela Profesional de | Programa de 100

Educacion Primaria en actividades de recreacion y cultura con | actividades de

poblaciones vulnerables. recreacion y
cultura.

Proyecto de la Campafia “Habla Conmigo”. N° de 100
atenciones.

Atencidn a las necesidades de la comunidad a través del Consultorio | Funcionamient 70

Virtual Psicolégico. 0 del
consultorio

virtual.




I . . . &
FHUNIFE s

€l\“\% Pacto Mundial
Red Peru

En pro de la conservacion del medio ambiente.

estudiantes.

Atencion a poblacion vulnerables atendida en la jurisdiccion del Centro | Dos 100
de Salud de laVictoria. actividades.
Proyectos de responsabilidad social promovidos por la Escuela de | N° de 100
Posgrado. proyectos.
Elaboracion del diagnéstico situacional cuatro (04) distritos de Lima | Informe 100
Metropolitana participando en proyectos virtuales en la plataforma | cualitativo y
Zoom en favor de la poblacién de zonas vulnerables del distrito. cuantitativo.
ODS 11: CIUDADES Y COMUNIDADES SOSTENIBLES
Conocer la realidad de un lugar estratégicamente designado para los | Proyecto 100
planes de intervencién empleandose tecnologia en la constatacién | “Meta” de
documental y virtual que permitan la exploracién, sensibilizacién, | promocién vy
identificacién, diagndstico yviabilidad para el desarrollo del proyecto | desarrollo de
con éxito. la urbe local y
regional; parte
aplicativa de la
investigacion
formativa.
Charlas virtuales sobre el derecho humano al medioambiente sano C:rtuc;leescharlas 100
entre las estudiantes de la Facultad de Derecho de la UNIFE. '
Publicacion de infografias videos o flyers informativos sobre la | N° de 100
situacién ambiental, mediante la pagina oficial de CEADES. publicaciones.
Post sobre “formas de ayudar a nuestro planeta”.
Post sobre “el impacto de las guerras en el medio ambiente”.
Post sobre “Principios del Derecho Ambiental Internacional”.
ODS 12: PRODUCCION Y CONSUMO RESPONSABLES
Publicacion de infografias videos o flyers informativos sobre la | N° de 100
situacién ambiental, mediante la pagina oficial de CEADES. publicaciones.
Post sobre “sorbetes comestibles”.
Post sobre “el consumo responsable”.
13 1o
PORELCLIMA i
@ ODS 13: ACCION POR EL CLIMA
Proyecto “Recoleccién de tapas de plastico ayudamos a dar vida”. | N° de 100

14 s

ODS 14: VIDA SUBMARINA
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Conferencia de derecho ambiental internacional junto con el equipo de | N° de 100
Derecho Ambiental (PUCP) sobre “la responsabilidad de REPSOL por | conferencias.
el derrame de hidrocarburos”.
Participacion en la convocatoria anual de la iniciativa “Hazla por tu | N° de 100
playa” (campafia de limpieza de playas). participaciones
15 vllliuéwSISIHﬂAS
TERRESTRES
ODS 15: VIDA DE ECOSISTEMAS TERRESTRES
Elaboracion de proyectos en pro del desarrollo sostenible: Concurso | Proyectos en 100
de videos sobre el desarrollo sostenible “Vida de Ecosistemas | pro del
Terrestres: Respuesta desde la Educacion”. desarrollo
sostenible.
16 Exsmoones
S ODS 16: PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SOLIDAS
Debate Interuniversitario de Derecho Constitucionaly DDHH - N° de debates. 100
Tema: Andlisis del Caso Rudas Guedes.
e Debate: Proteccién al trabajo infantil.
Conversatorios virtuales sobre la formacion de ciudadania: N° de 100
Conociendo la Constitucion y sobre los derechos humanos en los conversatorios.
foros internacionales: asances y retos.
17 e
L"S"“J“"""s ODS 17: ALIANZAS PARA LOGRAR OBJETIVOS
Crear vinculos con la academia investigativa nacional e internacional | Resolucion de 100
y participar en sus actividades. afiliacion
¢ Red de Decanas y Decanos de Educacion deUniversidades aprobada por
Latinoamericanas. Consejo
¢ Red KIPUS Pert Universitario
¢ Red de Estudios sobre Educacion — REED
¢ Afiliacion a la Red STEM Latam
Establecer Convenios o acuerdos solidarios con Instituciones sociales | Proyectos y/o 100
de biencomun. Renovacion de Convenio con COSALE. convenios con
instituciones
sociales.
Suscripcion de Convenios de Cooperacion en Cienciay Tecnologia. | Aprobacion y 100
Convenios de Complementacion Académica con empresas, | firma de
municipalidades, hospitales y/o clinicas. Universidad y Ministerio. convenios.
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MEDICION DE RESULTADOS

ASOCIACIONES FORMALIZADAS CON INSTITUCIONES PARA EJECUTAR
ACCIONES DE PROYECCION SOCIAL

ANO 2020 (pandemia)

GOBIERNO LOCAL.: 3 municipalidades

INSTITUCIONES DEL ESTADO: 1 albergue infantil
ANO 2021

GOBIERNO LOCAL.: 3 municipalidades

INSTITUCIONES DEL ESTADO: 1 albergue infantil
ANO 2022

GOBIERNO LOCAL.: 4 municipalidades

INSTITUCIONES DEL ESTADO: 1 albergue infantil

1 ministerio

VER EVIDENCIAS EN EL ANEXO
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ANEXO

PROYECCION SOCIAL

Boletin 01 - Ao 2020 : Proyectos Virtuales

Boletin 02_- Ao 2021 : Proyectos Virtuales

Boletin 03 - Ao 2022

FACULTAD DE DERECHO

ACTIVIDADES y BOLETINES https://bit.ly/3MOnYfM

INSTITUTO DE LA FAMILIA DE LA FACULTAD https://bit.ly/47zeNIf

https://www.youtube.com/channel/UCJp-VanurNU4U2HY7SHvptA

FACULTAD DE EDUCACION

REDES:

RED EDUCATIVA MUNDIAL - REDEM
Visita>> https://www.redem.org/
Resolucién Rectoral n° 533-2020-CU de Consejo Universitario del 23-12-20

RED DE ESTUDIOS SOBRE EDUCACION — REED
Visita>> https://www.reed-edu.org/
Resolucién Rectoral n° 193-2021-CU de Consejo Universitario del 12-05-21

RED KIPUS PERU
Red Nacional que forma parte de la red de docentes para América Latina y el Caribe:
Visita>> https://www.redkipusperu.org/inicio/
Resolucién Rectoral n° 006-2020-CU de Consejo Universitario del 08-01-20

RED DE DECANAS Y DECANOS DE EDUCACION DE UNIVERSIDADES LATINOAMERICANAS
Visita>> https://www.redecanedu.com/
Resolucién Rectoral n° 149-2021-CU de Consejo Universitario del 07-04-21

CONSEJO NACIONAL DE EDUCACION (CNE)
Miembros de la Mesa Interinstitucional de Desarrollo Docente del
Consejo Nacional de Educacion (CNE)
Resolucién Rectoral n°® 050-2020-CU de Consejo Universitario del 05-02-20
RED STEM LATAM
Visita>> https://educacion.stem.siemens-stiftung.org/
Resolucién de Consejo Universitario n.° 594-2022-CU del 21-12-22



https://www.unife.edu.pe/proyeccion-social/boletin/1_boletin_proyeccion_social.pdf
https://www.unife.edu.pe/proyeccion-social/boletin/2_boletin_proyeccion_social.pdf
https://www.unife.edu.pe/proyeccion-social/boletin/3_boletin_proyeccion_social.pdf
https://bit.ly/3MOnYfM
https://bit.ly/47zeNIf
https://www.redem.org/
https://www.reed-edu.org/
https://www.redkipusperu.org/inicio/
https://www.redecanedu.com/
https://educacion.stem.siemens-stiftung.org/
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OBSERVATORIO MUJER UNIFE

https://omu.unife.edu.pe/

https://www.youtube.com/watch?v=QrGIx_7V75E

JORNADA ANUAL POR EL DIA INTERNACIONAL DE LA MUJER-
JADI

2020
https://www.unife.edu.pe/evento/2020/8.pdf
2021
https://www.unife.edu.pe/images/imagenes_banner_home/2021/jadi.pdf
2022

https://www.unife.edu.pe/images/imagenes_banner_home/2022/jadi_programa.pdf

GESTION DE UNIVERSIDADES SALUDABLES-GUS

https://www.unife.edu.pe/gus/2019.html (2019/2020)

https://www.unife.edu.pe/gus/2022.html (2021/2022)

COMITE DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE-CADS

https://www.unife.edu.pe/comunicados/2022/COMUNICADO_1.pdf

DEFENSORIA UNIVERSITARIA

https://bit.ly/3stw)oV

Equipo de trabajo UNIFE:

Marisol Camargo Zamata, Directora Proyeccion Social

Rocio Abanto Guzman, Responsable Comision Ejecutiva de Cooperacion y Relaciones
Internacionales

Asesoria:

Victoria Garcia Garcia, Rectora

07 de noviembre 2023: Lima, Peru


https://omu.unife.edu.pe/
https://www.unife.edu.pe/gus/2019.html
https://www.unife.edu.pe/gus/2022.html
https://www.unife.edu.pe/comunicados/2022/COMUNICADO_1.pdf
https://bit.ly/3stwJoV

