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Resumen
Dentro de la situacién actual, en el Pert, la persona sorda se enfrenta a situaciones de discriminacion,
dificultad de acceso, ya que no cuenta con un sistema educativo secundario, ni universitario especifico
para estudiantes sordos.

Desde sus inicios, la educacién de los jévenes universitarios no oyentes se basé en una tendencia
oralista provocando un pobre desarrollo de su aprendizaje. Por este motivo, la mayoria de los
Jjévenes sordos cuentan hoy con un vocabulario bastante reducido, y tienen problemas de escritura y
comprension, afectando todo esto en la comprension lectora de cualquier contenido.

Asimismo, hay poco interés e importancia por las personas sordas con respecto a su comunicacion y a
las actitudes que toman ellos mismos frente a su inclusién educativa y social (Claros R., 2004).

Sin embargo, la sordera resulta ser un problema cuando la sociedad no estd preparada para que
los jovenes que adolecen de esta deficiencia puedan desarrollarse en igualdad de condiciones y
oportunidades de educacion y trabajo, la comunicacion sin barreras y la no discriminacion con el
resto de las personas, integrdndose asi a la vida comiin, a la vida de todos los dias (Acosta V., 2006).

Se tienen sordos que pueden leer y escribir, algunos un poco, algunos nada, otros hablan en lengua
de sefias, otros nada, algunos pueden leer los labios y otros no, algunos utilizan una combinacion de
lengua de sefias y voz para comunicarse y otros no. También se tiene personas que utilizan aparatos de
amplificacién como audifonos y otros no. Algunos sin escolaridad, otros con solo primaria completa,
pocos con secundaria completa, s6lo un niimero menor de personas sordas alcanzan estudios superiores.

Es comiin que los jévenes y adultos con defectos de audicion sufran estigma y aislamiento social. Los
jévenes sordos en el Pert, se sienten aislados, rechazados y discriminados, no pueden continuar
su aprendizaje en la vida (Claros R., 2004).

Es sin duda el tipo de investigacion mds adecuado y necesario, en las actuales circunstancias, para
el desarrollo educativo del individuo, su nivel de aprendizaje, su adaptacion y su integracioén social
con la finalidad de transformar la calidad de vida del individuo (Robles J., Villegas L., 2005).

La investigacion se enmarca en el enfoque tedrico que generaliza y concreta los procedimientos
adecuados para aplicar las metodologias sobre el significado del implante coclear; las caracteristicas
y las posibilidades de mejorar la calidad de vida de los jovenes sordos universitarios.

La visién presentada pretende establecer la necesidad de un sistema que sirva como herramienta de

apoyo que permita mejorar el estado auditivo del joven y del adecuado funcionamiento del implante
coclear.
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OBJETIVO GENERAL

Determinar si el Sistema de Gestion de Terapias Audio
— Speech permite amplificar el potencial auditivo del
joven universitario con problemas auditivos.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Determinar en qué medida la amplificacion
del Modulo I (Sonidos Verbales y No Verbales)
influye positivamente en la seguridad del joven
universitario con problemas auditivos.

2. Determinar en qué medida la aplicacién del
Moédulo II (Identificacion de Sonidos) influye
positivamente en la integracion social del joven
universitario con problemas auditivos.

3. Determinar en qué medida la aplicacion del
Modulo III (evaluacidon del estado de audicion)
influye positivamente en la seleccion adecuada de
audifonos o implantes cocleares.

4. Determinar en qué medida la participacion de la
familia influye positivamente en la rehabilitacion
del joven universitario con problemas auditivos.

MARCO TEORICO

Las pérdidas auditivas neurosensoriales se caracterizan
por la presencia de una o mds lesiones en la coclea.
Estas lesiones se deben al deterioro de las células
ciliadas.

Las células ciliadas son extremadamente sensibles
y pueden quedar dafladas debido al consumo de
determinados medicamentos u otras sustancias, como
consecuencia de determinados procesos infecciosos,
entre otros (Vallejo L., 2003).

Las células ciliadas son responsables de la transduccion
de las vibraciones a impulsos eléctricos. La tinica
solucién a una disfuncién auditiva de este tipo es el
implante coclear.

En primer término, es necesario definir qué se
entiende por implante coclear. El implante coclear es
un pequefio dispositivo electronico que ayuda a las
personas a escuchar y puede ser utilizado para personas
sordas o que tengan muchas dificultades auditivas. El
implante coclear no es lo mismo que un audifono,
dado que se implanta quirtirgicamente y funciona de
una manera diferente (Kanashiro N., 2011).

El implante coclear es un producto sanitario de
implante activo, de alta tecnologia y precision,
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encaminado a restablecer la audicion de aquellas
personas que padezcan una sordera causada por
la destruccion de las células ciliadas de la céclea,
estimulando directamente las células ganglionares
(nervio  auditivo) mediante sefiales eléctricas
encargadas de transmitir la informacién codificada
al cerebro (Manrique, M., Huarte, A., 2011).

Hay que recordar que, al ser una protesis, no cura
definitivamente la sordera.

CONCLUSIONES

1. La aplicacion de este programa influye
positivamente en el grado de satisfaccion a
través del uso del implante coclear en los jévenes
sordos. Ya que los jovenes con implante coclear
demuestran un avance en cuanto al bienestar
personal mientras que los jovenes sin implante
continlan en expresar una falta de aceptacidn a
la sordera y a su vez a ellos mismos.

2. El programa también es eficaz en la mejora de
las habilidades de pensamiento implicadas en la
soluciébn de problemas sociales de los jovenes
con implante coclear, este avance viene a ser muy
objetivo pues se relaciona con los pasos implicados
para la soluciéon de problemas en relacion con la
comunicacion con otras personas.

3. No existen diferencias significativas en el desarrollo
lingtiistico entre los jovenes que utilizan audifonos
y los que recurren al implante coclear.

4. Existen diferencias  significativas en la
identificacion y discriminacién de sonidos de
los jévenes con implante coclear expuestos al
programa experimental y los que utilizan audifonos.

5. Existe diferencia significativa en las actividades
sociales de los jévenes con implante coclear
y sin implante. La interaccién de los jovenes
implantados no se da solo con la comunidad
silente, estos inician a interactuar e integrarse a la
comunidad oyente.

6. La participacion de la familia influye positivamente
en la rehabilitacion de los jovenes con problemas
auditivos.

7. Existe una diferencia significativa en la mejora
de las relaciones familiares entre los jévenes con
implante coclear y sin implante. La familia de
los jovenes implantados revela un entusiasmo y
una complicidad mucho maés cercana al avance
auditivo del familiar implantado en contraste con
los familiares de los jovenes sin implante.




RECOMENDACIONES

1. Se recomienda a los terapistas y especialistas
de audio y lenguajes, crear un centro de
cémputo adecuado a los jovenes con implante
coclear, contribuyendo a mejorar las habilidades
auditivas que requieren estos jovenes con deseos
de superacion y aceptacion en el dmbito laboral y
social.

2. Se recomienda a los terapistas, elaborar programas
de audio y lenguaje para los jovenes con implante
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Resumen
En el Perii la manera como se ha expandido el acceso a la tecnologia en la poblacion no ha permitido
el aprovechamiento adecuado de sus beneficios y esto se observa en particular en los profesores de edu-
cacion inicial los cuales no hacen uso para los fines profesionales, todas las posibilidades que ofrece el
acceso a estos recursos tecnoldgicos que les permitiria afrontar con mayor éxito su desarrollo profesio-
nal en beneficio de sus educandos.

A pesar que el gobierno peruano esta fomentando la implementacion de las tecnologias en los diversos
centros educativos, no lo hace de una forma muy bien ordenada, lo cual ocasiona que se pierda el ver-
dadero propdsito que es: El apoyo a la educacion.

Los profesores de nivel inicial necesitan mayor cantidad de recursos diddcticos para la elaboracion
de sus clases diarias ya que los nifios a quienes ensefian se encuentran entre las edades de 3 a 5 afios,
en donde los infantes necesitan de estimulos visuales, auditivos y vivenciales para el desarrollo de su
aprendizaje cognitivo y psicomotor.

Muchos de los profesores de nivel inicial, en pleno siglo XXI, aiin prefieren realizar bisquedas de infor-
macién y recursos diddcticos en libros de bibliotecas o de casa, en librerias, vevistas, ir de compras a
centros o0 emporios comerciales antes de buscarlos en las web, ya que aseguran que los encuentran de
forma mds rdpida, que es mds accesible o que ya lo tienen todo listo. Esta situacion, muchas veces, hace
que los profesores no se sientan entusiasmados por buscar informacion fresca y actualizada en la web,
sino que se conformen con lo que encuentran.

Este paradigma de conservar la costumbre de la bisqueda de informacién tradicional se debe a que mu-
chas pdginas de internet no presentan todo lo necesario que el docente requiere de forma clara, rdpida’y
precisa de acuerdo al nivel de ensefianza y materia que dicta. Es por ello que hemos creido conveniente
realizar una investigacion sobre la implementacion de una Plataforma Web y poder brindar al docente
de nivel inicial todo lo que necesita para la elaboracion de sus clases diarias.

Abstract
The present investigation was aimed at implement Edu Web Platform Magic Point in schools initial dis-
trict of Santa Anita for improving the effectiveness of access to teaching resources to improve teaching
level entry-level teachers in developing their daily lessons. Our population sample consisted evaluate
thirty-two (32) of the initial level teachers from seven different schools in the district of Santa Anita. The
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technique used was a survey and the instrument used for evaluation was a questionnaire that had sev-
enteen questions alternatives according to the Likert scale. Pre Test Results indicated that 22 teachers
represented 70% took longer time to prepare their classes, 21 teachers (65%) were not motivated fo use
technology as a means to search. In the Post Test, after the implementation of the Web Platform “Edu
Magic Point”, the results indicated that the time to develop the classes was reduced by 25% (8) and
75% (24) feel confidence and motivation to use the web Platform. We consider that the implementation
of the Web Platform “Edu Magic Point” significantly improved the effectiveness of the classes to have
access to educational resources for teachers of early childhood education in the district of Santa Anita.

OBJETIVOS DE LA INVESTIGACION
Objetivo General

Determinar si la implementaciéon de la Plataforma
Web “Edu Magic Point” mejorara la efectividad de
acceso de recursos didacticos para los profesores de
nivel inicial del distrito de Santa Anita.

Objetivos Especificos

1. Precisar si la implementacion de la Plataforma
Web “Edu Magic Point” mejorara la eficiencia de
acceso de recursos didécticos para los profesores
de nivel inicial del distrito de Santa Anita.

2. Especificar si la implementacién de la Plataforma
Web “Edu Magic Point” mejorara la eficacia de ac-
ceso de recursos didacticos para los profesores de
nivel inicial del distrito de Santa Anita.

HIPOTESIS DE LA INVESTIGACION

Hipétesis General

Si se implementa la Plataforma Web “Edu Magic

Point” entonces mejorara la efectividad de acceso de

recursos didacticos para los profesores de nivel inicial

del distrito de Santa Anita.

Hipétesis Especificas

- Al implementar la Plataforma Web “Edu Magic
Point” mejorara la eficiencia de acceso de recursos
didacticos para los profesores de nivel inicial del

distrito de Santa Anita.

- La implementacién de la Plataforma Web “Edu
Magic Point” mejorara la eficacia de acceso de re-
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cursos didacticos para los profesores de nivel ini-
cial del distrito de Santa Anita.

BREVE REFERENCIA DEL MARCO TEORICO
Efectividad

La palabra efectividad tiene su origen del verbo lati-
no “efficere”, que quiere decir ejecutar, llevar a cabo
u obtener como resultado.

Segun Sols, A. (2000, p. 40), efectividad es la relacion
entre las prestaciones reales de un sistema y las que
se habian requerido de él. En cuanta mayor medida
satisface un sistema lo que de él se ha requerido, mas
efectivo es para su usuario...la efectividad no es un
aspecto independiente del tiempo.

Eficacia

Se define como la capacidad de lograr el efecto que se
desea o se espera.

“La eficacia esté relacionada con la efectividad, que se
define como cualidad de efectivo, significando este ad-
jetivo “real y verdadero, en posicion a lo quimérico, du-
doso o nominal”, de modo que llevar a poner en efecto
no es sino “ejecutar, poner por obra un proyecto, un
pensamiento, etc.” y llega al resultado que se desea. La
eficacia evoca béasicamente la produccion intencionada
(con arreglo de un fin o causa) de una realidad (ade-
cuada al fin) como resultado de la accién de un agente
idéneo para obrar”. (Parejo, L., 1995, p.92)

Eficiencia
Se define como la capacidad de disponer de algo de al-

guien para alcanzar un objetivo determinado emplean-
do el minimo de recursos posibles viable.




T

“Eficiencia es una medida que se obtiene de la relacion
entre los recursos aplicados a una actividad y los re-
sultados obtenidos. Asi pues, una gestion mas eficien-
te resultard de incrementar los resultados empleando
los mismos recursos, de disminuir los recursos para
obtener los mismos resultados o de ambas cosas a la
vez”. (Jarquin, E., y Losada, C., 1999, p.39)

Web 2.0 y Plataforma Web

Se define “Plataforma Web” como una aplicacion que
funciona desde un navegador web, independientemen-
te del sistema operativo (SO) que se esté utilizando.

Segun Garcia, F. et. all (2011, p.11), una plataforma
se distinguird de otros contenedores web por su ca-
pacidad de servicio, ya que el usuario puede utilizar
los sitios web como si se tratasen de una aplicacion o
programa: “En vez de utilizar un programa instalado
en su ordenador personal, el usuario se conecta a una
web determinada y la usa como si fuese una aplica-
cion”. (Nafria, 2007, p.103). Ademas, una plataforma
se define en base a la funcionalidad y la capacidad de
colaboracion en el proceso de aprendizaje como “res-
puesta tecnolégica que facilita el desarrollo del apren-
dizaje distribuido a partir de informaciéon de muy di-
versa indole, utilizando los recursos de comunicacion
propios de Internet” (Capdet, 2010).

La Web como Plataforma Educativa

“Los paradigmas de educacion estan cambiando. La
web se orienta a representar factores de cambio y
transformacion de los modelos tradicionales con los
que eran educados nuestros padres y abuelos. Ya sea
que queramos aprender un idioma, un lenguaje de
programacion o como ser un buen gestor de comu-
nidades la web nos brinda variadas herramientas de
aprendizaje atendiendo nuestras necesidades.” (Peral-
ta, G., 2009, p.16)

Las plataformas constan de un gran nimero de herra-
mientas que facilitan el aprendizaje y el seguimiento.

Algunas de esas herramientas que se pueden utilizar
son las siguientes:

- Explicaciones con contenido multimedia como so-
nido, imé&genes, animaciones.
- Ejercicios practicos con autocorreccién

- Descarga de material didactico

- Consulta de expediente del curso

- Agenda de actividades

- Biblioteca

- Foros de debate

- Chats

- Correo electronico para comunicarse entre tutores
y alumnos.

Recursos Didacticos en las Plataformas Web

Se define “Recurso Didactico” como un objeto dise-
flado para la ensefianza. Pero mds alld de eso son un
conjunto de elementos que facilitan la realizacién del
proceso ensefianza - aprendizaje. Estos contribuyen a
que los interesados logren el dominio de un contenido
determinado. Y por lo tanto, el acceso a la informacion,
la adquisicion de habilidades, destrezas y estrategias,
como también a la formacién de actitudes y valores.

A continuacion, presentamos algunas definiciones de
recursos didacticos:

Entonces, denominan medios y recursos didacticos a
todos aquellos instrumentos que, por una parte, ayu-
dan a los formadores en su tarea de ensefiar y, por
otra, facilitan a los alumnos el logro de los objetivos
de aprendizaje. (Corrales y Sierra, 2002, p.24)

“Los materiales didacticos, como recursos en manos del
educador o de la educadora para ayudar al proceso de
aprendizaje, pueden ubicarse en una o en diversas fases
de la secuencia educativa y, dentro de ella, cumplir fun-
ciones distintas. Por ejemplo, en la fase inicial, pueden
estar al servicio de reforzar la motivacion, de introducir
un tema o cuestion, o de ayudar a reflexionar sobre los
conocimientos y las ideas previas del sujeto; en la fase
de desarrollo pueden servir para proporcionar informa-
cion, para practicar una habilidad, para autoevaluar el
aprendizaje; en la fase de cierre, motivara la reflexion
sobre el proceso seguido, para ayudar a construir las
ideas clave o la sintesis o para evaluar el proceso de
aprendizaje producido”. (Area, M. et al., 2010, p. 70)

Herramienta para la Elaboracién de la Plataforma
Web: WIX

Para realizar la Plataforma Web “Edu Magic Point” se

utiliz6 la herramienta WIX, una herramienta que nos
brinda de forma dindmica y sencilla lo necesario para
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poder realizar una Pagina Web de acuerdo a lo que
deseas mostrar.

Es un software libre herramientas que construye Win-
dows Installer (MSI) a partir de un XML documento.
Es compatible con un entorno de linea de comandos
que los desarrolladores pueden integrar en sus proce-
sos de construccion para crear paquetes de instalacion
MSI y MSM. WiX fue el primer software lanzado por
Microsoft bajo una licencia de codigo abierto llamado
Common Public License.

Metodologia para la Implementacion de la Plata-
forma Web: SCRUM

Scrum es un proceso en el que se aplican de forma
regular un conjunto de buenas practicas para trabajar
en forma colaborativa, en equipo, y obtener el mejor
resultado posible de un proyecto. Estas practicas se
apoyan unas a otras y su seleccion tiene origen en un
estudio de la forma de trabajar de equipos altamente
productivos.

“Scrum se fundamenta en la teoria empirica de con-
trol de procesos, o empirismo. El empirismo asegura
que ¢l conocimiento procede de la experiencia y de to-
mar decisiones basandose en lo que se conoce. Scrum
emplea una aproximacion iterativa e incremental para
optimizar la predictibilidad y controlar el riesgo.”
(Schwaber y Sutherland, 2011, p. 20)

CONCLUSIONES

1. Con la implementacion de la Plataforma Web Edu
Magic Point se mejord la efectividad de acceso de
recursos didacticos para los profesores de nivel ini-
cial del distrito de Santa Anita.

2. Se demostrd que la implementacion de la Platafor-
ma Web Edu Magic Point mejor6 la eficiencia de
acceso de recursos didécticos para los profesores
de nivel inicial del distrito de Santa Anita.
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3. Se demostr6 que la implementacion de la Platafor-
ma Web “Edu Magic Point” mejoré la eficacia de
acceso de recursos didécticos para los profesores
de nivel inicial del distrito de Santa Anita.

RECOMENDACIONES

1. Con el presente proyecto hemos considerado que
sea util para futuros estudiantes que deseen conti-
nuar con proyectos similares al nuestro o conside-
ren realizar una implementacién con nuevos mé-
todos u otro tipo de metodologias que se puedan
aplicar, ademas de considerar una buena inversion
que contribuyan con ganancias a largo plazo.

2. Buscar las opiniones de profesores de otros niveles
educativos para continuar implementando la Plata-
forma a otros niveles de educacion como primaria
o secundaria, ademas de considerar también otros
puntos importantes que puedan ir dentro de la Pla-
taforma y de esa forma sea mas funcional y util
para sus propios usuarios.

3. Considerar también las opiniones de expertos tanto
en plano educativo como tecnoldgico para que la
plataforma trascienda a través del tiempo y llegue
a un mayor alcance considerando la situacion de
cada region.

4. Ir a la vanguardia de los nuevos avances educa-
tivos y tecnologicos para una mejor implementa-
cién y mantenimiento de la Plataforma y asi logre
transcendencia en el tiempo.

5. Considerar los requerimientos de los usuarios para
mejorar la Plataforma, de tal forma continua sien-
do efectiva.

6. Incluir publicidad a la Plataforma Web y de esta
forma lograr ingresos para el mantenimiento e im-
plementacién de la misma.

7. Se ha considerado que esta investigacion en un futu-
ro puede ser emprendido como un negocio propio.
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1. En el volumen 10 (2015) de la revista “Sistémica”

la convocatoria no se ha circunscrito a ninguna
tematica.
. Se recibiran articulos inéditos, no publicados, los
cuales, una vez aceptados no pueden ser publicados
en otra revista.
. Eltexto debe ordenarse en las siguientes secciones:
a) Titulo en (castellano e inglés)
Se sugiere no exceder las 9 palabras,
ofreciendo informacién relevante sobre
contenido.
b) Autoria

e Autores: nombres y apellido completo,
afiliacion institucional, teléfono domicilio
y/o laboral, correo electrénico y una breve
resefia de su curriculo vitae. Sefialar en
primer término el autor principal, cuando
son varios autores.

e Nombre de la universidad o Institucion
promotora del trabajo de investigacion.

¢) Cada articulo consta de:

o Resumen: (en castellano e inglés) la
redaccion debe realizarse en un mAaximo
de 120 palabras, de acuerdo al tipo de
manuscrito:

a) El resumen de un estudio o investigacion
empirica debe describir: el problema bajo
investigaciéon en una sola oracién, si es
posible; y una sintesis abreviada de los
individuos participantes (numero, edad, tipo,
sexo, etc.) El método, tipo de investigacion,
los hallazgos, incluyendo los niveles de
significacion estadistica y las conclusiones.

b) El resumen de un articulo original se resefia
(o recensién) o tedrico debe describir: el
tema, en una sola oracion; el objetivo, las
fuentes utilizadas (p.e: observacion personal,
bibliografia publicada) y las conclusiones.

¢) Un resumen de un estudio de caso debe
describir: al sujeto y las caracteristicas
relevantes del individuo u organizacion
que se representa; la naturaleza de un
problema o su solucién ilustrados mediante
el ejemplo de un caso y las preguntas
sugeridas en relacion con la investigacion o
fundamentacion tedrica adicionales.

BASES PARA LA PRESENTACION DEL ARTICULO
PARA LA REVISTA "SISTEMICA"

e Palabras clave (en castellano e inglés). Son
las palabras que describe el contenido de
documentos y no deben ser més de cinco. Su
utilidad es dar una informacion conceptual.

o Contenido del articulo, el cual puede ser un
articulo de estudio o investigacion empirica,
un articulo original de resefia o recension.

a) Enarticulos de estudio o investigacion empirica,
son informes de investigaciones originales.
Consisten en distintas secciones que reflejan
las fases dentro del proceso de investigacion.
Comunmente se presentan las siguientes partes:
introduccion (desarrollo del problema bajo
investigacion y establecimiento del objetivo
de la misma); método (sujetos, instrumentos y
procedimientos); resultados y discusion.

b) Los articulos originales de resefia o recension,

los metaanalisis, son evaluaciones criticas
acerca del material ya publicado. El autor deun
articulo original organiza, integra y evalua el
material previamente publicado, considerando
el avance de la investigacion actual para la
clarificacién deun problema. Los componentes
de los articulos originales, se ordenan por
relacién  siguiendo aproximadamente el
siguiente orden: definicién y clarificacion del
problema, sintesis de investigaciones previas,
identificacion de relaciones, contradicciones,
lagunas e inconsistencias en la literatura y
propuesta del o los pasos siguientes en la
solucion del problema.
Los estudios de caso, son articulos en los que
el autor describe material obtenido al trabajo
con un individuo u organizacion, con objeto
de ilustrar un problema, indica algin modo
de resolver o esclarecer la investigacion o los
elementos tedricos necesarios.

4. Se entregara el articulo en estas condiciones:

Digital: El articulo debe ser escrito en letra Times
New Roman 12; a espacio simple, el texto puede
incluir ilustraciones, tablas, figuras, recuadro y
diagrama. Tener como maximo 235.

. Los autores deben considerar las siguientes pautas

formales, siguiendo el modelo APA:

uNIFe | 85



Citas de referencia; se realizara, colocando
el apellido del autor y el afio de publicacién
ejemplo: Walker (2000) o (Walker, 2000). Si
son varios autores citelos a todos la primera
vez que se presente la referencia; en citas
subsecuentes, incluya tinicamente el apellido
del primer autor, segundo de et al (sin cursiva
y con un punto después de “al”) y el afio.
Ejemplo: Wasserstein, Zappulla, Rosen,
Gestaman y Rock (1994), Wasserstein et al.
(1994)

Citas textuales deben escribir entre comillas,
indicando al final la referencia bibliografica.
Una cita textual corta (con menos de 40
palabras) se incorpora en el texto y se encierra
entre dobles comillas. Si la cita es mayor de 40
~ palabras se escribe en un bloque independiente
de las lineas mecanografiadas y se omite las
comillas. Cuando cite, proporcione siempre el
autor, el afio y la pagina especifica del texto
citado, e incluya la referencia completa en la
lista de referencias. Ejemplo: “integracién es
el proceso de incorporar fisica y socialmente
en la sociedad a las personas que estdn
segregadas y aisladas de nosotros”. (Garcia,
1990, p .1).

Si la mencién de un autor es explicita
se escribird entre paréntesis el afio de
la publicacion de la obra en referencia.
Ejemplo: Feurstein (1979)....; o también: The
dynamic Assestment of Retarded Performers,
Feurstein.

Resefia  bibliografica, debera haber
correspondencia entre las citas del texto,
salvo las fuentes por comunicacién personal,
debe estar organizada en orden alfabético
y sin numeracién. Ejemplo: Coll, C. (1986)
Psicologia Genética y aprendizajes escolares.
Meéxico: Siglo XXI

Maurat, A: Coscarelli, P: Egidio, A y otros
(1996) Aspectos biologicos do estresse post-
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traumatico. Journal Brasileiro Psiquiatrica
45(5):297-302

Crow, T. J (2000) Did homo sapiens spaciate
on the y chromosome? Psycoloquy, 11.
Recuperado el 20 de noviembre de 200, de
htp://ftp.princeton.edu/harnad/Psycooquy/20.
volume  11/psyc.0011.001.  languagesex-
chromosomes. 1.crow

Nolbris, Margaretha; Abrahamsson, Jonas;
Hellstrom, Anna- Lena; Olofsson,Lisa;
Enskér, karin (2010). The Experience of
Therapeutic Support Groups by Siblings of
Childern with Cancer. [Versién electrénica],
Pediatric Nussing; Nov/Dec2010, 6, 298-304

6. El Comité Cientifico evaluard la calidad del

contenido y decidird su publicacién. El Comité
devolvera los articulos a sus autores en caso de no
ser aceptados.

. La responsabilidad del contenido, autoria y

originalidad del articulo es exclusivamente del
autor o autores.

. Los derechos de autoria son cedidos por el autor a

la revista “Sistémica”

9. El autor (es) recibird cinco ejemplares de la revista.

10.Los trabajos seran recibidos en:

Departamento de Ciencias y Administracion.
Facultad de Ingenieria, Nutricién y Administracién
Av. Los Frutales 954, Urb. Santa Magdalena Sofia
— Camacho, La Molina

Apartado Postal 3604- Lima 12

Telf. 4364641. Anexo 279

Fax: 51-1-4350853 6 51-1-4363247

E-mail: dpici@unife.edu.pe




