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LA DOCENCIA UNIVERSITARIA,
EL MODERNISMO Y LA JUVENTUD

Econ. Carlos A. Merino Zevallos’

Resumen

La sociedad peruana, tiene cifrada su esperanza en la juventud universitaria, préxima a tomar el relevo gene-
racional y la responsabilidad de la conduccién del pals. Paralelamente, los docentes tenemos la responsabi-
lidad y el compromiso formal, de aportar nuestro esfuerzo y dedicacién para alcanzar los objetivos trazados.
Un gran problema radica en cuanto ambos, universitarios y docentes, a veces, confunden los conceptos con
los principios; dejandose influir por una corriente moderna de pensamiento Hlamada modernismo.

Palabras clave: modernismo, responsabilidad moral, actividades conductuales, toma de decisiones, urgencias,
statu quo, sine qua non, alimentos transgénicos, formador de conciencias y espiritu critico.

Abstract

Peruvian society has encrypted their hopes on the university youth, next generation to take over and res-
ponsibility for leading the country. Similarly, teachers have the responsibility and the formal commitment
to provide our effort and dedication to achieve the objectives. The problem lies in both academics and
teachers, confuse the concepts with principles, allowing theirself to be influenced by a modern stream of
thought called modernism.

Keywords: modernism, moral, behavioral activities, decision making, emergencies, status quo, sine qua
non, transgenic foods, guide of forming consciences and critical spirit.
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INTRODUCCION

El mundo de hoy, en su afan de progreso y continua
basqueda de la acumulacién de ingresos econdmi-
cos, esta plenamente identificado con tres cosas:

A) Lacompetitividad
B) Laglobalizacion;y
C) Lasociedad del conocimiento

Obviamente que, nuestra realidad peruana no es-
capa a esta voragine que representa el progreso
formal humang, pero al parecer, estaria asfixiando
mas que oxigenando,

los sentimientos, el liderazgo, la moral y el verda-
dero progreso de nuestra juventud, divino tesoro.

La docencia, es uno de los pilares que la juventud
tiene como socio estratégico natural; y ésta puede
aprovechar ese costo de oportunidad, para contar
con su apoyo.

La competitividad, que cada dia es mas exigente,
no espera el compas trémulo con que avanzan los
paises subdesarroilados como el nuestro; y cada
vez establece una brecha de distancia mas amplia
y lejana.

El mundo globalizado, impone condiciones de es-
tandarizacién, que alejan nuestras costumbres
ancestrales de nuestro diario trajin, haciendo que
poco a poco perdamos nuestra identidad nacional.

La élite tecnologica, imprime un sello de diferen-
ciacidon que segrega de facto a la juventud, cuyos
niveles y estilos de relax la alejan de esta sociedad
llamada del conocimiento, que se considera here-
dera Gnica del futuro.

AsT, el dia a dia para lajuventud, se le presenta cada
vez mas complicado, mas agreste el camino por re-
correr; y mas incomprendido su conformismo.

En estos tiempos, la brecha entre los paises de-
sarrollados v nuestros paises se amplia cada vez
mas. Cada dfa nos sorprenden los inventos de alta:
tecnologia, pero a la vez somos sorprendidos tam-
bién del deterioro de la condicion moral del mundo.

Se habla de una sociedad del conocimiento, y de la
condicidn sine gua non de la alta tecnologia en el co-
nocimiento para el progreso de la humanidad; a la
vez que se contamina y se depreda la naturaleza,

1 UNESCO: Institute for Statistics estimates, August 2010.

se desarrolla y se impone para el consumo humano
y animal alimentos transgénicos; es decir, un mundo
de contradicciones, a tal punto que cada vez esta-
mos mas cerca de un conflicto mundial por la te-
nencia violenta del agua bebible. ;Podemos llamar
a esta, la sociedad del conocimiento?

La capacitacion tecnologica, es muy Gtil para el
progreso y desarrollo tecnoldgico, para crear con-
fort, acelerar procesos, reducir costos, lograr pro-
ductividad, etc., pero esta limitada para un grupo
de personas, que por multiples razones es peque-
fio. Para el desarrollo de la sociedad, se necesita a
la par de estos conocimientos, una formacion éti-
ca y moral, para que exista un elemento de iden-
tidad que mueva la cooperacién armonica entre
todos elementos de ésta.

Una formacion universitaria no debe estar libre de
capacidades en el entendimiento, la capacidad de
asimilacion de conceptos, relacionarlos y construir
a partir de ellos las nuevas concepciones y el cami-
no hacia el desarrollo humano, propio de su reali-
dad; que cada vez existe menos.

El mismo desarrollo tecnoidgico, depende basica-
mente de la cantidad de personas que estén dis-
puestas a dedicarse a la ciencia; y la proporcion es
muy distante entre los paises desarrollados y los
nuestros. Asi tenemos que, por cada millén de ha-
bitantes, el nimero de investigadores en Japdn es
5,553, en Estados Unidos 4,663, en Europa 2,639, en
China 1,071, en Brasil 667, en América Latina 443."

LA DOCENCIA UNIVERSITARIA, UN OASIS CERCANO

La docencia, llamada a perfilar acciones y actitudes
de disefio, estrategia y control de la orientacion y
guia de las actividades integrales en la formacion
de nuestra juventud, sin embargo, tropieza tam-
bién con muchas incomodidades, propias de un
mundo imperfecto.

Lamentablemente, frente a esta problematica, ante
la solicitud de auxilio; muchas veces, docentes uni-
versitarios también reaccionan inapropiadamente.
Las primeras manifestaciones de disculpa hacia la
no participacion activa de nosotros los docentes, en
esta gesta de accion civico-moral de entrega total
hacia la formacién de mejores generaciones, segiin
encuestas realizadas, se encuentra en la siguiente:
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Respuesta %
No hay estabilidad laboral 37.4
Los sueldos son muy bajos 24.7
El trato a los docentes es inadecuado 18.8
No hay mayores incentivos 12.1
Otros 7.0
Total 100.0
Fuente: CAMZ-DATA

La justificacidn de la frecuente inaccién de nosotros
los docentes, frente al avance de la deformacion de
la conducta estudiantil, radica en causas que estan
fuera de nuestro control.

Sabemos que las causas aludidas corresponden a
una realidad, a un modelo establecido y aceptado
universalmente. Pero por otro lado, somos cons-
cientes que esa realidad no va a ser cambiada fa-
cilmente.

La responsabilidad moral de los docentes, es una
respuesta de aliento a los problemas que afectan
a ésta juventud. Los jovenes universitarios atravie-
san por una constante confusion, y a veces, crisis
moral muy grande.

Como docente de universidades pablicas y priva-
das, he tenido cuidado en observar y analizar las
actividades conductuales de los jovenes universita-
rios, en especial de los que provienen de iguales
estratos socio-econémicos. He llegado a la conclu-
sion, que los estudiantes que por obligacion llevan
cursos que contienen elementos de moral y ética,
tienen otro tipo de comportamiento; y eso, redunda
directamente en la orientacion y limpieza de su pa-
rabrisas conceptual referente a sus objetivos.

A partir de esas experiencias, he modificado mi en-
foque de docente; aun a costa del riesgo de perder
trabajos, porque generalmente, los directivos de las
universidades nacionales, buscan mantenerse en
sus cargos, bajo el supuesto de la paz estudiantil,
que para ellos significa: dejad hacer, para que todos
pasemos. También hay universidades donde para
los propietarios, la pazy el progreso radica en: dejad
hacer, si estan al dia en sus pagos. Vloy a insistir sin
embargo.

Todo esto es un trabajo que corresponde a algo asi
como un apostolado, lleno de problemas y contra-
dicciones, pero si buscamos una realizacién como
docentes tenemos que intentarlo, es en este sen-

tido un llamado.

Las satisfacciones aunque no muchas en niimero,
si son muy gratificantes, porque luego de algunos
anos, al encontrarse con ex alumnos que saludan a
su ex docente con aprecio y emocion, genera emo-
ciones mas que suficientes, para retroalimentar el
espiritu de sacrificio que tenga el docente; mas atin,
en el caso de los jovenes exitosos reales, que al se-
guir escalando posiciones socioecondmicas, siguen
creyendo en la moral y la ética; y ello, marca la di-
ferencia.

Los docentes no podemos excluirnos y acobijarnos
en las disculpas, puesto que si hemos escogido la
docencia, no es para tener un medio de vida normal,
como el de un comerciante, un industrial, un ban-
querg, o un profesional cualquiera. Los docentes
tenemos muchisimo mas que un puesto de trabajo;
posiblemente tengamos, quizas, la Gltima oportu-
nidad de hacer algo interesante en nuestras vidas.
No debemos perderla.

EL MODERNISMO: UNA DOCTRINA EQUIVOCADA

El modernismo como doctrina del menor esfuerzo, ha
logrado cautivar a una juventud, que no esta bien
orientada por muchas razones, de tipo bioldgico,
psicologico, o de otra Indole; pero sobre todo, por
una calidad de vida que le brinda la sociedad: muy
baja en moral y &tica.

Como estrategia para cautivar a la juventud, el mo-
dernismo hace creer a la juventud que los valores
son una traba constante para el progreso; asi como
también, la moral es una reliquia que sirve sola-
mente a los que se aferran al pasado.

Quienes estan interesados en utilizar a la juventud,
manipulan mediante los medios de comunicacién
y sus 'comerciales” su mente para encantarlos y
buscar el ‘éxito” de una manera ‘'moderna”, mas
directa, mas practica; y mas 'efectiva”.
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Pruebas al canto; seglin los jovenes universitarios:

Respuesta %

Ganar mucho dinero 52.5
Tener poder 233
Lograr objetivos lo mas pronto posible 12.4
Trabajar mucho y sacrificarse 8.1
Otros 3.7
Total 100.0
Fuente: CAMZ-DATA

Observamos que, los jovenes universitarios con-
funden mucho lo que es éxito con progreso, es-
fuerzo con rapidez mental, poder con galardones
de ascenso, etc.

Los conflictos emocionales se ponen en juego
todos los dias, por una razén simple, prosaica y
pedestre: aparecen a la luz, los conflictos de in-
tereses. Como en la cancidon de Rubén Blades,
"decisiones cada dia, unos ganan, otros pierden...

‘. En un 90% de los casos, luego de la toma de de-
cisiones por parte de la comunidad universitaria:
las urgencias superan a las necesidades; finalmente,
el statu quo permanece; y nuestra sociedad va de
mal en peor.

LA JUVENTUD, CARENTE DE LIDERAZGO

Podemos apreciar que los jovenes estan constan-
temente confundidos, puesto que su preparacion
integral no va de la mano con las exigencias del
desarrolio del mundo globalizado. Su conceptuali-
zacion general del entorno es pobre. No saben por
ejemplo, cual es la capital de Malasia o Madre de
Dios, no saben el significado de palabras tan comu-
nes como aludido o percepcion, no pueden diferen-
ciar un aracnido de un molusco, etc.etc.

Los jévenes universitarios, demuestran muchas
veces que no tienen claro ni siquiera lo que ellos
creen saber mucho. Por ejemplo, hablando de fat-
bol, ante una encuesta respondieron lo siguiente:

Respuesta %
Del compromiso de sus jugadores con la camiseta blanquiroja 38.4
Del apoyo de los hinchas 30.1
Del apoyo de la prensa 17.5
Del presupuesto de la Federacidn Nacional de Fitbal 11.4
Otros 2.6
Total 100.0

La respuesta es clara y contundente: si y solo si,
Per( ira al mundial de Brasil, dependiendo del nii-
mero de partidos ganados (PG), de la diferencia
favorable de goles (GF), y de la efectividad (GA). El
resto es solo suenos.

Lo que es mas preocupante, es su alejamiento del
concepto de moral y ética, lo cual les quita solidez
en muchos aspectos.; y nos podrian preguntar: ¢y
qué tiene gue ver esto con la moral y la ética?. Tiene
mucho gque ver, puesto que la moral y la ética nos
encamina hacia el orden, la aceptacion de la cultu-
ra, la sociabilizacién con el mundo que nos rodeg, la
solidaridad y el compartir con los que mas sufren,

etc.; haciendo camino de un nuevo arden que es lo
que el mundo actual necesita.

El problema mayor para los jovenes es que, no han
comprendido aln que ellos deben pronto asumir la
responsabilidad de llevar el pais hacia el desarrollo;
lo que es mas grande, sacarlo del subdesarrollo, el
mismo que es disimulado por una bonanza econd-
mica primaria, momentanea, que no es mérito de
ningln gobierno, ni mucho menos de ningln cau-
dillo; sino par el precio internacional de nuestros
metales.

Justamente la falta de liderazgo, es una desven-
taja para los paises subdesarrollados, hace falta
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trescientos un lideres, para sacar adelante nues-
tro pais. Lideres que sean respetados, maestros y
guias en cada campo de su especialidad; que dejen
escuela y huellas en la historia; con resultados y ci-
fras cuantificables y conductas calificables; que el
mundo entero ademas, los reconozca como tales. A
parte de Gaston Acurio, no encuentro otro lider en
nuestro pais.

La falta de liderazgo hace que los jovenes no ten-
gan la menor conciencia de su rol social y partici-
pacién activa para detener la desnutricion infantil,
la tuberculosis {somos lideres mundiales), la mar-
ginacion, la pobreza extrema, la muerte sibita de
tanto peruano por falta de atencion, la ignorancia,
la destruccion moral de nuestra juventud, la violen-
cia, la depredacidn de nuestra naturaleza; y pare-
mos de contar. Es realmente desesperante que los
jovenes pregunten: ;Y yo que tengo que ver en esos
problemas. ;Qué culpa tengo yo?

CONCLUSION

Frente al modernismo, el docente esta en la obliga-
cién moral de asumir su reto de formador de con-
ciencias y espiritu critico, en nuestra juventud univer-
sitaria, a pesar de las dificultades en la aceptacion
por parte de muchos estudiantes que quieren las
cosas simples, sin sermones ni paternales orienta-
ciones; o frente a la incomprension de algunas au-
toridades calculistas; y las consecuencias que éstas
puedan acarrear.

Hay que brindar a la juventud, no solo conocimien-
tos de vanguardia; también hay que apoyarlos con
una estructura ética y moral, que refuerce la base
conductual de su accionar en la sociedad, cada vez
mas plagada de incentivos delictuosos y vicios.

Sélo asi, con el compromiso de forjadores y guias,
podemos vislumbrar una juventud realmente exi-
tosa, constructora de un pais lider.




