ACTAS ANO 2024

CONSEJO DE FACULTAD PSICOLOGIA

Y HUMANIDADES

Fecha de Consejo Extraordinario de Facultad N°001-CF-2024 (MODALIDAD
Consejo de VIRTUAL)
Facultad Dia: 15/01/2024
Hora: 11:00 a.m.
Agenda - Direcciéon de Escuela Profesional de Psicologia
Integrantes | Autoridades:
Decano
Lisle Sobrino Chunga
Directora del Departamento de Psicologia
Virginia Rosemary Guerrero Carranza
Director del Departamento de Filosofia y Teologia
Jose Eduardo Calcin Figueroa
Directora de la Escuela Profesional
Representantes Docentes Principales:
Figueroa Pozo, Hilda Mercedes
Chan Bazalar, Luis Alberto
Representantes Docentes Asociados:
Azerrad Urrutia, Lorena
Representante Docente Auxiliar:
Maquilén Garcia, Cecilia Genoveva
Representante de Estudiantes:
Hernandez Mufioz, Adriana Cristina (IX CICLO)
Hinostroza Guillen, Claudia Cecilia (IX CICLO)
Malaspina Cahuana, Marialejandra (VII CICLO)
Velis Rojas, Claudia Fernanda (VII CICLO)
Acuerdos - Se resuelve otorgar la Encargatura a la Mg. BERTHA REYES PORTOCARRERO, como
Directora de la Escuela Profesional de Psicologia, desde el 08 de enero hasta el
30 de agosto del presente afio, con 20 horas semanales y la respectiva
bonificacién al cargo.
Firma y
sello del
Decano

ECANAT(
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Fecha de
Consejo de
Facultad

Consejo de Facultad N°002-CF-2024 (PRESENCIAL)
01/02/2024
Hora: 10:00 a.m.

Agenda

- Casos de Estudiantes- Escuela Profesional de Psicologia
- Otros

Integrantes

Autoridades:

Decano

Lisle Sobrino Chunga

Directora del Departamento de Psicologia
Virginia Rosemary Guerrero Carranza
Director del Departamento de Filosofia y Teologia
Jose Eduardo Calcin Figueroa

Directora de la Escuela Profesional

Bertha Sonia Reyes Portocarrero
Representantes Docentes Principales:
Figueroa Pozo, Hilda Mercedes

Chan Bazalar, Luis Alberto

Representantes Docentes Asociados:
Azerrad Urrutia, Lorena

Representante Docente Auxiliar:

Maquilén Garcia, Cecilia Genoveva
Representante de Estudiantes:

Hernandez Mufioz, Adriana Cristina (IX CICLO)
Hinostroza Guillen, Claudia Cecilia (IX CICLO)
Malaspina Cahuana, Marialejandra (VII CICLO)
Velis Rojas, Claudia Fernanda (VII CICLO)

Acuerdos

- El Consejo de Facultad es presidida por la Dra. Rosemary Guerrero Directora
del Departamento Académico de Psicologia. Debido a que el Dr. Lisle Sobrino
Chunga Decano de la Facultad de Psicologia y Humanidades se encuentra de
vacaciones.
Se brinda lectura a la agenda correspondiente.
- La Mg. Bertha Reyes Directora de la Escuela Profesional presenta 02 casos de
estudiantes: 1ler. Caso “"DATO PROTEGIDO"” (caso especial) quien se
matriculdé en 07 cursos en el I ciclo, semestre 2023-2 reprobando en 6 cursos.
Por lo que, la estudiante solicita matricularse en el I ciclo y desea saber si
puede llevar todos los cursos. Se presenta a Consejo de Facultad y se
aprueba la solicitud presentada por la estudiante.
Presenta el 2do. caso de la estudiante "DATO PROTEGIDO”, indicando
que el hermano presentd una enfermedad de la columna en el que no se podia
mover, por lo que ella tuvo que asumir el cuidado de sus hermanos, no
pudiendo llevar adecuadamente sus cursos, da lectura a su récord académico
llevé ciclo T en el semestre 2022-2 y el 11 ciclo en el semestre 2023-1, tiene 04
cursos desaprobados: I ciclo un curso que llevé por lera. vez en el 2022-2
(desaprobado) y por 2da. vez en el 2023-1 (no lo llevd). En el II ciclo reprobd
03 cursos. Por lo que, la estudiante solicita matricularse y si puede llevar los
cursos. Se presenta a Consejo de Facultad y se aprueba la solicitud
presentada por la estudiante.
- La Dra. Rosemary Guerrero, menciona que se pasara a revisar algunos
documentos, tales como: Estructura Organica de la Facultad, se presenta la
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nueva propuesta y menciona como ahora se ha colocado. Se pide opinién de
los miembros del Consejo de Facultad. Asimismo, hace menciéon de como se
maneja las oficinas, resaltando que las funciones figuran en el Manual de
Organizacién y Funciones- MOF.

El Dr. Luis Chan pregunta quien estd manejando los proyectos de
investigacion, ya que normalmente lo ve Direcciéon de Escuela, mas no el
Departamento de Psicologia, menciona que la Unidad de Investigacion esté con
la Escuela Profesional. La Dra. Rosemary Guerrero hace hincapié de las 2
Gltimas sustentaciones, las cuales fueron muy malas, y conversé con el
Coordinador de Investigacién Dr. Victor Candela a fin de ver las normas y se
propone que el Coordinador de Investigacidon revise los proyectos y tendra a
cargo asesores, menciona que el Dr. Luis Chan, el Dr. Paico y Mario Bulnes,
quienes ven el tema de investigacion. El Dr. Luis Chan felicita la labor que
viene desarrollando la Dra. Hilda Figueroa con respecto a la capacitacion de
asesores de tesis, segundo la Unidad de investigacion cuando se creo era para
gue maneje las investigaciones de docentes, mas no las investigaciones de
estudiantes, ya que eso lo ve directamente la Escuela Profesional. Pide si es
posible se le pueda enviar a la Dra. Hilda Figueroa diferentes anécdotas, a fin
de que se revise, no hay tesis mala, pregunta si las funciones de la Unidad de
Investigacion ha variado, menciona que hay cambios que se van dando
frecuentemente en la universidad, también menciona que la universidad cuida
mucho sus tesis y que estan bajo la normativa APA, pero Ultimamente se esta
presentando algunos inconvenientes.

Actualmente la CIA- Comité de Integridad Académica, s6lo se va a ver la
originalidad, es lo Unico que va a ver de acuerdo a lo que indica la Oficina de
Vicerrectorado de Investigacion.

La Dra. Rosemary Guerrero hace mencién y pregunta si se coloca un
coordinador en la Unidad de Investigacion Psicolégica que es especialista, le
corresponderia ver el tema de tesis.

El Dr. Eduardo Calcin menciona que no podemos abarcar todo, es una
responsabilidad de la cabeza, organizar charlas o capacitacion para las
personas, cita al Dr. Flavio Gutiérrez que ve el tema de la revista del
Departamento Académico de Filosofia y Teologia y otra docente esta asignada
para la Unidad de Investigacién del Departamento.

La Dra. Rosemary Guerrero indica que este viernes inicia el Taller de
Investigacion. También hace menciéon que cuando ella inicia en la Escuela
Profesional nunca encontré nada de Investigacion Formativa, como han
empezado, no le ha ido muy bien, pero se tenia que empezar. La Mg. Sabina
Deza va a trabajar Responsabilidad Social tendra 04 horas de practica,

La Dra. Rosemary Guerrero pregunta si en el organigrama la Unidad de
Investigacion Psicodgica, queda en Escuela o Departamento. El Dr. Luis Chan
sugiere tener un modelo de otras facultades.

La Dra. Rosemary pregunta porque escuela esta abajo.

La Dra. Rosemary hara llegar hoy la sugerencia al Dr Lisle.

La propuesta la Dra. Rosemry propone que investigacion este bajo la
Coordinacién de Unida de investigacion.

Sobre las lineas de investigacion, se elevd en el afo 2022, menciona que no se
ha variado las lineas, se ha aumentado una linea, las lineas las ha adecuado
de acuerdo a las ODS, ayer en el C.U. mencioné que no solo se coloque la
linea y el area responsable. Da lectura a la lera linea y los temas, pide a la
Mg. Lorena que por favor lo revise, Mg. Lorena indica que aprendizaje y
discapacidad corresponde al area educativa, la ODS plateada corresponde a
Salud y Bienestar, Area clinica Neurociencias. Menciona los temas para que la
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estudiante tenga mayor diversidad, la Mg. Lorena Azerrad menciona que la
docente Baquerizo es de especialidad, la Dra. Rosemary menciona que no hay
ninguna tesis con este tema.

Area bienestar y calidad de vida, menciona los temas, en el area social llamé a
la Mg. Sabina Deza y se ha aumentado temas y presenta 2 ODS 5 igualdad de
género, también hace mencidon que no hay muchas investigaciones sobre
género. La linea que se aumenté Diagndstico Psicoldgico, da lectura los temas,
es la Unica linea nueva, Mg. Bertha Reyes menciona que no figura el trastorno,
Mg Lorena menciona que no figura inteligencia artificial, el cual puede ir en
Desarrollo Humano.

El Dr. Chan brinda su apreciacidn en ver si se tiene que hacer alguna mejora,
ya que va cambiando, también hace mencion que anteriormente lo dijo sobre
las Lineas de Investigacién, que se le han dado varios temas a algunas lineas.
Si se puede realizar una revision bibliométrica, se han realizado mas temas en
el area educativa, clinica es menos, lo conversé con antiguas autoridades, y no
se les ha ensefiado terapia por ejemplo, ve en las lineas que se ha dado en
educativa 0.025, los docentes mencionan que en el Area Organizacional no se
da las Tesis por falta de facilidades de la institucion. La Dra. Rosemary
menciona que el Area Educativa vaya sola, autoeficacia académica, inteligencia
artificial, NEURODEVERGENCIA (autismo, TDH).

La Mg. Lorena Azerrad propone se pongan en esa linea, la Mg. Bertha Reyes
menciona que debe haber Salud Mental, el Dr. Chan sefiala que Biblioteca
debe tener las Tesis por Areas, y que hacer un Area que se comprometa con
Filosofia y Teologia. La Dra. Rosemary va a arreglar y se va a presentar un
replanteamiento, por ahora se pondra lo que se tiene.

La Dra. Rosemary menciona que el ciclo pasado se tuvo al Dr. Rey Ledn y por
el relicenciamiento se tiene que continuar y poner en marcha varias cosas, por
lo que ha designado al Dr. Gino Esteves como nuevo Coordinador. Dado que el
Dr. Rey Ledn estuvo faltando por temas de salud. Asimismo, se viene
trabajando con la Bidloga Esther Lazcano Coordinadora de Laboratorios y
Talleres.

También hace mencién sobre lo sucedido en el Laboratorio de Neurociencias en
donde faltaba un CPU, menciona que se desconocia, y que luego informaron
que el CPU se habia malogrado. Se les hizo entrega a los miembros las
Normas para que lo revisen.

El Dr. Luis Chan hace mencion sobre la ficha técnica, sobre la firma del dpto.,
y segun el organigrama debe verlo la Directora de Escuela, la Dra. Rosemary
indica que en ese entonces no habia directora de Escuela, por lo que el Dr.
Luis Chan menciona que se cambie de fecha 07 de enero a fin de que no haya
problema.

De igual manera el Reglamento de la Sala de Informatica, que se ponga la
fecha. La Dra. Rosemary indica que en la ficha presenta la fecha. Ojo
menciona que las fechas debe figurar de acuerdo con los cargos. Inclusive en
la ficha técnica se deja la fecha, pero en la caratula cuando se realizo.

La Dra. Rosemary menciona que todo lo trabajado con laboratorio lo hizo
cuando era directora de la escuela y ahora lo pasa al Departamento
Académico.

En el caso del Dr. Victor Candela sobre su ampliacién como Coordinador de la
Unidad de Investigacién Psicoldgica, menciona que el periodo ya termind, pasa
a dar lectura al documento para ver si continua en el cargo, pide votaciéon de
los integrantes, pregunta si se renueva hasta el 31 de agosto. La Dra.
Rosemary menciona que lo propone el Decano de la Facultad, agrega que
anteriormente no se ha trabajado en la Unidad de Investigacién Psicoldgica, en
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cambio con el Dr. Victor Candela se viene coordinando, y mafana viernes
tienen reunién.

- Se llama al Dr. Lisle Sobrino ya que se encuentra de vacaciones, se consulta
sobre si procede a votacién o solo se comunica, y recalcar que la persona
presenta un compromiso con la Facultad, solo colocarlo hasta que termine su
cargo. El criterio es no cambiar a nadie, dado que estamos en el
relicenciamiento. Por lo que, el Dr. Victor Candela estaria como Coordinador de
la Unidad de Investigacion Psicoldgica, desde el 08 de enero al 31 de agosto
de 2024.

- La Mg. Lorena pregunta sobre la siguiente reunion, la Dra. Rosemary menciona
que si todo va bien seria en un mes.

- Dra. Rosemary menciona que el Comité editor de la revista debe estar dentro
de la Unidad de Investigacion.

Firma
sello
Decano

y
del

DECANATO
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Fecha de
Consejo de
Facultad

Consejo de Facultad N°003-CF-2024 (PRESENCIAL)
07/03/2024
Hora: 02:30 p.m.

Agenda

1. Revisidn y aprobacion de documentos remitidos por el Departamento de
Filosofia y Teologia: Entrevista al docente contratado, Evaluacion del
Curiculum vitae, Perfil del docente investigador y Perfil del docente. Se
adjuntan, a fin de que puedan ir revisandolos.

Quienes ya han enviado sus respuestas, agradecemos que ya han sido
consideradas.

Tesina y caracteristicas para la obtencién del Bachillerato.

Casos de Escuela Profesional

Documentos (a modo de regularizacion) de Investigacion Formativa
Propuesta de Coloquio Psicoldgico

Revision y aprobacion de documentos impresos entregados por el
Departamento Académico de Psicologia, con respecto a evaluacion docente.

oA wN

Integrantes

Autoridades:

Decano

Lisle Sobrino Chunga

Directora del Departamento de Psicologia
Virginia Rosemary Guerrero Carranza
Director del Departamento de Filosofia y Teologia
Jose Eduardo Calcin Figueroa

Directora de la Escuela Profesional

Bertha Sonia Reyes Portocarrero
Representantes Docentes Principales:
Figueroa Pozo, Hilda Mercedes

Chan Bazalar, Luis Alberto

Representantes Docentes Asociados:
Azerrad Urrutia, Lorena

Representante Docente Auxiliar:

Magquilén Garcia, Cecilia Genoveva
Representante de Estudiantes:

Hernandez Mufioz, Adriana Cristina (IX CICLO)
Hinostroza Guillen, Claudia Cecilia (IX CICLO)
Malaspina Cahuana, Marialejandra (VII CICLO)
Velis Rojas, Claudia Fernanda (VII CICLO)

Acuerdos

1. Se presenta para revision y aprobacion de documentos remitidos por el
Departamento de Filosofia y Teologia: Entrevista al docente contratado,
Evaluacion del Curiculum vitae, Perfil del docente investigador y Perfil del
docente.

2. Direccidn de Escuela presenta los casos, adjunta listado.

Firma y
sello del
Decano

Pagina 6 de 25




Fecha de Consejo de Facultad N°004-CF-2024 (PRESENCIAL)

Consejo de 02/04/2024
Facultad Hora: 09:00 a.m.
Agenda - Encargatura del Departamento de Psicologia.

Integrantes | Autoridades:

Decano

Lisle Sobrino Chunga

Directora del Departamento de Psicologia

Director del Departamento de Filosofia y Teologia
Jose Eduardo Calcin Figueroa

Directora de la Escuela Profesional

Bertha Sonia Reyes Portocarrero
Representantes Docentes Principales:
Figueroa Pozo, Hilda Mercedes

Chan Bazalar, Luis Alberto

Representantes Docentes Asociados:
Azerrad Urrutia, Lorena

Representante Docente Auxiliar:

Maquilén Garcia, Cecilia Genoveva
Representante de Estudiantes:

Hernandez Mufioz, Adriana Cristina (IX CICLO)
Hinostroza Guillen, Claudia Cecilia (IX CICLO)
Malaspina Cahuana, Marialejandra (VII CICLO)
Velis Rojas, Claudia Fernanda (VII CICLO)

Acuerdos - Designar al Dr. HERBERT ROBLES MORI la Encargatura de Director del Departamento
Académico de Psicologia, desde el 02 de abril hasta el 31 de agosto/ 2024, con 20 horas
semanales y la respectiva bonificacidn al cargo, hasta la eleccidn del titular.

- Sugiere darle una felicitacion a la profesora Jenny Quezada, ademads de una resolucién de
la revista y reconocimiento.

Firma y
sello del
Decano
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Fecha de
Consejo de
Facultad

Consejo de Facultad N°005-CF-2024 (PRESENCIAL)
22/04/2024
Hora: 10:00 a.m.

Agenda

1. Revisidn y aprobacion de documentos remitidos por el Departamento de
Filosofia y Teologia: Entrevista al docente contratado, Evaluacion del
Curiculum vitae, Perfil del docente investigador y Perfil del docente. Se
adjuntan, a fin de que puedan ir revisandolos.

Recordatorio: Revision y aprobacion de documentos impresos entregados por
el Departamento Académico de Psicologia, en el Consejo de Facultad N°003-
2024 de fecha jueves 07.03.2024: Perfiles docentes, Entrevista estructurada
al Docente, Rubrica evaluacion de clase modelo, Perfil docente, Profesional
docente psicologo del area de investigacion y evaluacion de curriculum vitae.
Elaboracién de tesina y caracteristicas para la obtencidn del Bachillerato.
Actualizacion del reglamento de Practicas Pre Profesionales.

Casos de Escuela Profesional.

Celebracion por el Dia del Psicélogo para el dia lunes 29 de abril del
presente.

Integrantes

Autoridades:

Decano

Lisle Sobrino Chunga

Directora del Departamento de Psicologia
Virginia Rosemary Guerrero Carranza
Director del Departamento de Filosofia y Teologia
Jose Eduardo Calcin Figueroa

Directora de la Escuela Profesional

Bertha Sonia Reyes Portocarrero
Representantes Docentes Principales:
Figueroa Pozo, Hilda Mercedes

Chan Bazalar, Luis Alberto

Representantes Docentes Asociados:
Azerrad Urrutia, Lorena

Representante Docente Auxiliar:

Magquilén Garcia, Cecilia Genoveva
Representante de Estudiantes:

Hernandez Mufoz, Adriana Cristina (IX CICLO)
Hinostroza Guillen, Claudia Cecilia (IX CICLO)
Malaspina Cahuana, Marialejandra (VII CICLO)
Velis Rojas, Claudia Fernanda (VII CICLO)

Acuerdos

1. Con respecto a la revisién y aprobacién de documentos impresos entregados
por el Departamento Académico de Psicologia el Decano pide se revise y que
hoy salga resolucion. La Directora del Departamento Académico de
Psicologia, indica que hacer cambios cuando ya empezoé la data y que hay 03
personas y se ha remitido a Facultad. No se puede trabajar, porque tiene
clase.

2. La docente Mg. Martha Zevallos desde 27/04 declara estar con dolor de cuello. Desea
dictar virtual. Ha extendido su licencia por 02 semanas mas. Ella ensefa organizacional.
El Decano indica que lo llevaria a Consejo Universitario y que habria que preguntar a
Vicerrectorado Académico.

3. Decano, sobre la propuesta por el dia del Psicdlogo para el 29 y 30, estudiantes
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solicitaron.
4. Directora del Departamento Académico de Psicologia, indica que seria bueno
haya una premiacién por el dia del Psicélogo.
5. Directora del Departamento Académico de Psicologia, indica que el docente Mg. Jaime
Llancdn pidié permiso por problemas de salud.
6. La Dra. Hilda indica que el lunes seria la premiacidn para docentes con resolucién.
El Decano menciona que toda sugerencia esta abierta.
8. Escuela profesional de Psicologia, se vieron los casos:
- “DATO PROTEGIDO"”: Fue denegado su reingreso por 03 cursos jalados por
inasistencias.
- “DATO PROTEGIDO”: luego de 11 afios pide ser aceptada nuevamente, fue jalada por
inasistencias en Psicologia del Aprendizaje (03 oportunidades), actividad de
Desarrollo Social (02 oportunidades) y en estadistica (01 oportunidad). Su pedido fue

N

denegado.
Firma y
sello del
Decano
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Fecha de
Consejo de
Facultad

CONSEJO DE FACULTAD EXTRAORDINARIO (HIBRIDO) N° 006-CF-2024
09/05/2024
Hora: 01:30 p.m.

Agenda

1. Revisidn y aprobacion de documentos remitidos por el Departamento de
Filosofia y Teologia: Entrevista al docente contratado, Evaluacion del
Curiculum vitae, Perfil del docente investigador y Perfil del docente. Se
adjuntan, a fin de que puedan ir revisandolos. Quienes ya han enviado sus
respuestas, agradecemos que ya han sido consideradas.

Tesina y caracteristicas para la obtencidon del Bachillerato.

Casos de Escuela Profesional.

Documentos (a modo de regularizacion) de Investigacion Formativa.
Propuesta de Coloquio Psicoldgico.

Revision y aprobacion de documentos impresos entregados por el
Departamento Académico de Psicologia, con respecto a evaluacion docente.

QU A wWN

Integrantes

Autoridades:

Decano

Lisle Sobrino Chunga

Directora del Departamento de Psicologia
Virginia Rosemary Guerrero Carranza
Director del Departamento de Filosofia y Teologia
Jose Eduardo Calcin Figueroa

Directora de la Escuela Profesional

Bertha Sonia Reyes Portocarrero
Representantes Docentes Principales:
Figueroa Pozo, Hilda Mercedes

Chan Bazalar, Luis Alberto

Representantes Docentes Asociados:
Azerrad Urrutia, Lorena

Representante Docente Auxiliar:

Magquilén Garcia, Cecilia Genoveva
Representante de Estudiantes:

Hernandez Mufoz, Adriana Cristina (IX CICLO)
Hinostroza Guillen, Claudia Cecilia (IX CICLO)
Malaspina Cahuana, Marialejandra (VII CICLO)
Velis Rojas, Claudia Fernanda (VII CICLO)

Acuerdos

1. La Escuela Profesional presentd listado via correo electrénico, donde figura los
siguientes casos:

Horario Regular: “DATO PROTEGIDQO”, no aparece su matricula en el sistema, presenta
inconsistencias. Debe emitirse una ampliacién con resoluciones de Consejo.

Horario Diferenciado: Fuentes Fiorella, informa cruce de horario en 02 cursos, por error
involuntario se le retira en 2 cursos. Secretaria Académica debe realizar la rectificacion
para que continle matriculada en uno de los cursos.

2. El Dr. Chan, la ley 30220(2016) habla de un trabajo académico. No sé si se cambié a
Tesina. Era un trabajo tedrico con una cantidad minima de paginas. Pedia que para
sustentar este trabajo, ellas tenian que manejar otro idioma o lengua de nuestro pais.
Tengo entendido que se prorroga por 02 afios mas.

3. Aprobacién de la actualizacidn del Reglamento de Prdcticas Pre Profesionales de la
Escuela Profesional de Psicologia y continuar con el curso correspondiente para su
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publicacidn en nuestra pagina web.

Regularizaciéon de documentos de Investigacién Formativa.

2022-2023 Son documentos que ya funcionan, pero deben reactualizarse con las
observaciones enviadas.

Con respecto al Coloquio: Una vez al mes, sobre un tema de Psicologia, espacio de
conversacién, entre colega y estudiantes.

En principio, una vez al mes, los dias miércoles, llevado por docentes de la Facultad,
para llevar a cabo un espacio de intercambio de ideas, compartir en forma proactiva
ideas.

Se sugiere alternar horarios para el Horario Regular y el Horario Diferenciado.
Reglamento de Practicas Pre Profesionales.

En base a la ley 28518, se lee el parrafo de principios sobre la aceptacion con igualdad
e inclusion. Se ha modificado el documento con sugerencias de Vicerrectorado
Académico y del C.U.

La Mg. Lorena Azerrad, para Departamento, considerar formacion en valores y solicitar
informacion de referencias de ultimos centros laborales. Ver si es Magister o Doctor, de
que Universidad y forma de adquisicion presencial y/o virtual.

Reocupacién de actas de cada Consejo de Facultad.

Por segunda vez hacemos hincapié en el tema de la Tesina y caracteristicas,
considerando que la hemos reajustado, asi como revisado los requisitos dentro de los
tramites de Bachilller, siendo estos los mismos, exceptuando por la actualizacion de los
costos que se pudieron hacer en la administracion.

Firma
sello
Decano

Yy
del

DECANATO
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Fecha de
Consejo de
Facultad

CONSEJO DE FACULTAD (HIBRIDO) N° 007-CF-2024
30/05/2024
Hora: 01:30 p.m.

Agenda

Proyecto de Capacitacion para docentes

Casos presentados por la Escuela Profesional de Psicologia

Revisidn de la ficha de observacidn de estudiantes en el aula (uso docente)
Proyecto Coloquio Psicoldgico

Curso Taller de nivelacion para estudiantes (previo a las Practicas Pre
Profesionales)

6. Otros

uhRwnNE

Integrantes

Autoridades:

Decano

Lisle Sobrino Chunga

Directora del Departamento de Psicologia
Virginia Rosemary Guerrero Carranza
Director del Departamento de Filosofia y Teologia
Jose Eduardo Calcin Figueroa

Directora de la Escuela Profesional

Bertha Sonia Reyes Portocarrero
Representantes Docentes Principales:
Figueroa Pozo, Hilda Mercedes

Chan Bazalar, Luis Alberto

Representantes Docentes Asociados:
Azerrad Urrutia, Lorena

Representante Docente Auxiliar:

Maquilén Garcia, Cecilia Genoveva
Representante de Estudiantes:

Hernandez Mufioz, Adriana Cristina (IX CICLO)
Hinostroza Guillen, Claudia Cecilia (IX CICLO)
Malaspina Cahuana, Marialejandra (VII CICLO)
Velis Rojas, Claudia Fernanda (VII CICLO)

Acuerdos

1. Decano indica que se necesita regularizar todo, porque a partir del lunes se sube todo a
la plataforma de SUNEDU.

2. Propuesta de capacitacidn para docentes.

Casos presentados por la Escuela Profesional de Psicologia (retiros de ciclo).

4. Revision de ficha de observacion de las estudiantes, la cual se utilizaria desde el ler
ciclo hasta el ultimo. El Director del Departamento Académico de Filosofia y Teologia,
menciona que se pueden colocar algunas anotaciones relacionados con el rendimiento.

5. Se lee el proyecto del Coloquio Psicoldgico, el cual seria como reforzamiento
académico, se pide sugerencia de temas.

6. Curso Taller de nivelacién para estudiantes, pero en Practicas Pre Profesionales.

7. Los casos de retiro se aprueban por razones econdmicas y salud.

w

Firma y
sello del
Decano

)
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Fecha de
Consejo de
Facultad

CONSEJO DE FACULTAD SESION N° 009-CF-2024
18/07/2024
Hora: 03:00 p.m.

Agenda

1. Casos presentados por la Escuela Profesional de Psicologia.
2. Investigacién Formativa.

3. Semilleros

4. Otros

Integrantes

Autoridades:

Decano

Lisle Sobrino Chunga

Directora del Departamento de Psicologia
Virginia Rosemary Guerrero Carranza

Director del Departamento de Filosofia y Teologia
Jose Eduardo Calcin Figueroa

Directora de la Escuela Profesional

Bertha Sonia Reyes Portocarrero
Representantes Docentes Principales:

Alarcon Alarcén, Rosario Guadalupe
Representantes Docentes Asociados:

Azerrad Urrutia, Lorena

Representante Docente Auxiliar:

Magquilén Garcia, Cecilia Genoveva
Representante de Estudiantes:

Mejia Coronado, Valeria Shirley (IX CICLO)
Malpartida Silva, Fiorella Cecilia (IX CICLO)
Wong Gago, Rossy Angeli (X CICLO)

Mognaschi Chumpitaz, Lorena Andrea (IX CICLO)

Acuerdos

1. Decano indica que es el Primer Consejo de Facultad con los nuevos integrantes. Se hace mencidén
gue a partir de septiembre comienzan con el nuevo Decano.
2. Aprobacion de la los siguientes Semilleros de Investigacion:

Nombre del SI MENTES CON INICIATIVA

(Breve y llamativo)

Linea de Factores de riesgo

Investigacidn

Docente Monitor Mg. Bertha Reyes Portocarrero.

Integrantes del SI Estudiante Coordinadora: Dr. Gabriela Vargas Serna.
(Nombres y Estudiante miembro: Arianna Cristina Ayra Arrieta.
Apellidos) Estudiante miembro: Liz Karen Chuohon Bernardino

Estudiante miembro: Stephania Salvatierra Ludefia

Estudiante miembro: Aracely Lizeth Rojas Vasquez

Estudiante miembro: Fabiola Nicole Palomino Saucedo

Resumen del propdsito del Semillero de Investigacién:

Identificar las creencias populares que influyen en la percepcidn sobre el rol del psicélogo.
PROYECTO DE Titulo: Creencias y percepciones populares que influyen en la
INVESTIGACION percepcion sobre el rol del psicdlogo en personas mayores de 18 afios
de Lima Metropolitana.

| Nombre del Sl (Breve y | INNOVACION EN ACCION |
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llamativo)
Linea de Investigacion Factores de riesgo

Docente Monitor Dr. Lisle Sobrino Chunga

Estudiante Coordinadora: Alina Sosa Lépez

Integrantes del Sl | Estudiante miembro: Leidy Zarai Chapa Sotaya

(Nombres y Apellidos) Estudiante miembro: Alison Sthefanny Chillitupa Huayanay
Estudiante miembro: Jackeline Yongyu Guillen Alcarraz
Estudiante miembro: Jazmin Valeria Cairo Ventura.

Resumen del propdsito del Semillero de Investigacién:

Titulo: Rasgos de personalidad predominantes y su influencia en la
eleccion de carrera universitaria en estudiantes de primer afio
utilizando el Test de Machover y Millon IV.

PROYECTO DE
INVESTIGACION

2. Aprobacién de la actualizacion de los cuadros de investigacion formativa IF-01 del horario
diferenciado y la Matriz de consistencia IF-02.

3. Rectificacién de notas en Horario Regular y Horario Diferenciado. La estudiante “DATO
PROTEGIDQ”, vino con la madre, con limitaciones fisicas. La estudiante no envia trabajos
y solicita rectificacién de notas, pero no sustenta con evidencias. No procede.

4. Se muestra el comunicado de los dias feriados no laborables en el mes de julio.

5. Menciona que no hay Bachillerato automatico hasta el momento.

6.Tesina, requisitos para el grado académico de Bachiller de las mismas. No se sustenta,
solo se expone. Pequefios cambios en cuanto a lo econdmico.

7. Mg. Bertha Reyes agradece por la oportunidad.

Firma
sello
Decano

y
del

NNA DEL 4
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Fecha de CONSEJO DE FACULTAD SESION N° 010-CF-2024
Consejo de 09/08/2024
Facultad Hora: 10:00 a.m.
Agenda 1.Casos presentados por la Escuela Profesional de Psicologia.
2.0tros
Integrantes | Autoridades:
Decano
Lisle Sobrino Chunga
Directora del Departamento de Psicologia
Virginia Rosemary Guerrero Carranza
Director del Departamento de Filosofia y Teologia
Jose Eduardo Calcin Figueroa
Directora de la Escuela Profesional
Bertha Sonia Reyes Portocarrero
Representantes Docentes Principales:
Alarcon Alarcén, Rosario Guadalupe
Representantes Docentes Asociados:
Azerrad Urrutia, Lorena
Representante Docente Auxiliar:
Magquilén Garcia, Cecilia Genoveva
Representante de Estudiantes:
Mejia Coronado, Valeria Shirley (IX CICLO)
Malpartida Silva, Fiorella Cecilia (IX CICLO)
Wong Gago, Rossy Angeli (X CICLO)
Mognaschi Chumpitaz, Lorena Andrea (IX CICLO)
Acuerdos 1. Se plantea casos del horario regular y horario diferenciado sobre casos de
convalidacidn y casos de entrevistas pendientes. Se adjunta reporte presentado por la
Escuela Profesional de Psicologia.
2. Algunos casos de convalidacién en relacién a la antigliedad de haber llevado un curso
medianamente o logrado (no 11 de nota).
3. Al no estar especificado en las Normas UNIFE, se recurre a Normas generales del
Estado. Se convalidaria sélo EE.GG. y no especialidad (cursos).
4. Faltaria normar tiempo de antigliedad.
5. Se deberia aplicar el 80% de equivalencias.
6. Se hace mencién sobre las tesinas.
Firma y
sello  del O
Decano LoD
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Fecha de CONSEJO DE FACULTAD SESION N° 011-CF-2024
Consejo de 03/09/2024
Facultad Hora: 09:45 a.m.
Agenda 1. Encargaturas de Pregrado y Posgrado
2. Otros

Integrantes | Autoridades:
Decano
Luis Alberto Chan Bazalar
Directora del Departamento de Psicologia
Director del Departamento de Filosofia y Teologia
Jose Eduardo Calcin Figueroa
Directora de la Escuela Profesional
Representantes Docentes Principales:
Alarcon Alarcén, Rosario Guadalupe
Representantes Docentes Asociados:
Azerrad Urrutia, Lorena
Representante Docente Auxiliar:
Magquilén Garcia, Cecilia Genoveva
Representante de Estudiantes:
Mejia Coronado, Valeria Shirley (IX CICLO)
Malpartida Silva, Fiorella Cecilia (IX CICLO)
Wong Gago, Rossy Angeli (X CICLO)
Mognaschi Chumpitaz, Lorena Andrea (IX CICLO)

Acuerdos 1.Designar por excepcion la Encargatura de la Unidad de Investigacion de Psicologia al Dr.
JOSE ALFONSO MESIA GUEVARA (docente contratado- Categoria |-A), desde el 12 de
setiembre hasta el 10 de diciembre de 2024, con una carga de 10 horas semanales.

2.Encargar la Direccién del Departamento Académico de Filosofia y Teologia al Mg. JOSE
EDUARDO CALCIN FIGUEROA, a partir del 01 de setiembre del 2024 hasta el 31 de agosto
del 2025 (01 ANO), con 20 horas semanales de carga horaria y la respectiva bonificacion
al cargo.

3.Encargar por excepcion al Dr. JORGE ALBERTO FLORES MORALES (docente contratado-
Categoria I-A), en la Unidad de Investigacion del Departamento Académico de Filosofia y
Teologia, a partir del 01 de setiembre al 10 de diciembre del presente, con una carga de
10 horas semanales.

4.Revision de los casos presentados por la Escuela Profesional: retiros, justificaciones de
inasistencia, entre otros.

Firma y o

sello  del &

Decano

DECANATO
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Fecha de
Consejo de
Facultad

CONSEJO DE FACULTAD SESION N° 012-CF-2024
19/09/2024
Hora: 12:30 p.m.

Agenda

1. Bienvenida a la Directora del Departamento Académico de Psicologia y Directora de la
Escuela Profesional de Psicologia.

. Bienvenida a los nuevos miembros del Consejo de Facultad.

. Coordinacidn de la Unidad de Investigacién de la Escuela Profesional de Psicologia.

. Coordinacion de Horario Diferenciado.

. Resoluciones.

. Cargas Académicas 2024-2

. Propuesta del Congreso Internacional de Psicologia UNIFE 2024.

. Otros

oONO UL B~ WN

Integrantes

Autoridades:

Decano

Luis Alberto Chan Bazalar

Directora del Departamento de Psicologia
Sabina Lila Deza Villanueva

Director del Departamento de Filosofia y Teologia
Jose Eduardo Calcin Figueroa

Directora de la Escuela Profesional

Lorena Azerrad Urrutia

Representantes Docentes Principales:
Alarcon Alarcén, Rosario Guadalupe
Representantes Docentes Asociados:
Tenorio Castro, Milena Fiorella
Representante Docente Auxiliar:
Maquilén Garcia, Cecilia Genoveva
Representante de Estudiantes:

Mejia Coronado, Valeria Shirley (IX CICLO)
Malpartida Silva, Fiorella Cecilia (IX CICLO)
Wong Gago, Rossy Angeli (X CICLO)
Mognaschi Chumpitaz, Lorena Andrea (IX CICLO)
Ramos Gomez, Anais Xiomara

Acuerdos

1. Encargatura de la Mg. Lorena Azerrad Urrutia como Directora de la Escuela Profesional

de Psicologia, desde el 01 de enero al 31 de julio/2025, con 20 horas semanales.

2. Encargatura de la Mg. Sabina Lila Deza Villanueva como Directora del Departamento
Académico de Psicologia, desde el 02 de enero al 31 de julio/2025, con 20 horas

semanales.

3. DESIGNAR al Mg. MANUEL ARBOCCO DE LOS HEROS en la Encargatura de la Unidad de
Investigacion de Psicologia, desde el 01 de setiembre hasta el 31 de diciembre de 2024,

con una carga de 10 horas semanales.

4. Revision de los casos presentados por la Escuela Profesional: retiros, justificaciones de

inasistencia, entre otros.

Firma y
sello del
Decano

A DEL g
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DECANATO
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Fecha de
Consejo de
Facultad

CONSEJO DE FACULTAD SESION N° 013-CF-2024

24/10/2024
Hora: 12:30 p.m.

Agenda

1.Bachiller en Psicologia

2.Comisiones y Coordinaciones

3.Casos Escuela Profesional de Psicologia
4.Casos Departamento Académico de Psicologia
5.0tros

Integrantes

Autoridades:

Decano

Luis Alberto Chan Bazalar

Directora del Departamento de Psicologia
Sabina Lila Deza Villanueva

Director del Departamento de Filosofia y Teologia
Jose Eduardo Calcin Figueroa

Directora de la Escuela Profesional

Lorena Azerrad Urrutia

Representantes Docentes Principales:
Alarcon Alarcén, Rosario Guadalupe
Representantes Docentes Asociados:
Tenorio Castro, Milena Fiorella
Representante Docente Auxiliar:
Magquilén Garcia, Cecilia Genoveva
Representante de Estudiantes:

Mejia Coronado, Valeria Shirley (IX CICLO)
Malpartida Silva, Fiorella Cecilia (IX CICLO)
Wong Gago, Rossy Angeli (X CICLO)
Mognaschi Chumpitaz, Lorena Andrea (IX CICLO)
Ramos Gomez, Anais Xiomara

Acuerdos

5. El Decano sugiere realizar los consejos el tercer jueves de cada mes , proponiendo la

posibilidad de realizar C.F. virtuales en caso de urgencias.

. La Mg. Cecilia Maquilén, podria reintegrarse el dia 27 de octubre, de acuerdo a los

resultados médicos.

. Bachiller, hay una ley que determina si es automatico o no. Se finalizé el 2023.

Actualmente el egresado debe presentar una constancia del idioma extranjero. Se hizo
una comision donde se determind hacer una tesina. Unas universidades no se
adecuaron. UNIFE si se adecud. Los que no se adaptaron tuvieron que quedarse con la
ley antigua y mantiene el bachiller automatico. La UNIFE al adaptarse tiene las
exigencias del Bachiller no automatico, cambia lo de tesina y menciona que la
estudiante apruebe el curso de investigacion. Las que concluyeron en 2024-2 estan
enviando su proyecto de tesis en el curso de investigacidn. Se le estd poniendo la
misma nota del curso. El proyecto debe tener minimo 14. El Decano propone que el
proyecto lo reformulen para obtener una nota de 14. También debe contar con un
idioma, que hay 04 modalidades. Se explicaran las modalidades. El curso de
Investigacion debe a partir del 2025-1 debe llamarse curso de Trabajo de Investigacion.

. Coordinacién y Comunicaciones: Congreso para la 2da semana de noviembre, se realizé

toda la programacion, pero luego el gobierno menciona APEC feriados 14, 15 y 16.
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Debido a eso se ha postergado el Congreso hasta fines de abril de 2025.

9. Cambio de coordinadora general de PROMEL Martha Guevara, ha pasado a tutoria y la
nueva Directora es la profesora Anamaria Caceres Alvis, quien esta a cargo de la
coordinacion de Horario Diferenciado.

10.Los silabos han estado con muchos errores, por ello la profesora Soledad Vizcardo nos
estd apoyando en la revision junto a la profesora Yanet Rocha.

11.El profesor José Mesia, esta asumiendo la coordinacion de Investigacion.

12.La profesora Martha Lenti apoya en la revisién de proyectos de tesis. Faltan profesores
para asesoria de tesis.

13.Casos presentados 02 aprobados por Consejo y el otro se llevara en el siguiente
consejo.

14.Caso de Departamento: permiso de profesores. Hacer una campafia para cambiar el
concepto de parcial y final por evaluacién continua.

15.Dra. Rosario Alarcén cuando una profesora se va de viaje se presenta al Consejo de
Facultad, previa coordinacion con la Escuela y Departamento. El adelanto vy
recuperacion.

16.El profesor José Mesias ha presentado un proyecto activando los semilleros de
investigacion. Propone un evento oficial o interno. Proyecto webinar fortaleciendo mi
futuro a través de la investigacion.

17.Semana de Investigacion 11, 12 y 13 de noviembre, se presentard a la profesora
Guerrero, Candela para exponer y una tesis sobre organizacional y clinica y semillero.

18.Ampliacién de la Encargatura de la Mg. Lorena Azerrad Urrutia como Directora de la
Escuela Profesional de Psicologia, desde el 01 de enero al 31 de julio/2025, con 20
horas semanales.

19.Ampliacién de la Encargatura de la Mg. Sabina Lila Deza Villanueva como Directora del
Departamento Académico de Psicologia, desde el 02 de enero al 31 de julio/2025, con
20 horas semanales.

20.Revisién de los casos presentados por la Escuela Profesional: retiros, justificaciones de
inasistencia, entre otros.

21.Aprobacién de la actualizacién de los siguientes Semilleros de Investigacion:

Nombre del SI (Brevey | MENTES CON INICIATIVA

llamativo)

Linea de Investigacion Factores de riesgo

Docente Monitor Mg. Bertha Reyes Portocarrero.

Integrantes del SI Estudiante Coordinadora: Dr. Gabriela Vargas Serna.

(Nombres y Apellidos) Estudiante miembro: Arianna Cristina Ayra Arrieta.

Estudiante miembro: Liz Karen Chuohon Bernardino

Estudiante miembro: Stephania Salvatierra Ludefia

Estudiante miembro: Aracely Lizeth Rojas Vasquez

Estudiante miembro: Fabiola Nicole Palomino Saucedo

Resumen del propdsito del Semillero de Investigacién:

Identificar las creencias populares que influyen en la percepcion sobre el rol del psicélogo.
PROYECTO DE Titulo: Creencias populares que influyen en la percepcion sobre el
INVESTIGACION rol del psicélogo en personas mayores de 18 afios de Lima
Metropolitana.

Nombre del SI (Breve y | INNOVACION EN ACCION
llamativo)
Linea de Investigacion Factores de riesgo
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Docente Monitor Mg. Bertha Sonia Reyes Portocarrero

Estudiante Coordinadora: Alina Sosa Lépez

Integrantes del Sl | Estudiante miembro: Leidy Zarai Chapa Sotaya

(Nombres y Apellidos) Estudiante miembro: Alison Sthefanny Chillitupa Huayanay

Estudiante miembro: Jackeline Yongyu Guillen Alcarraz

Estudiante miembro: Jazmin Valeria Cairo Ventura.

Resumen del propdsito del Semillero de Investigacién:

Titulo: Rasgos de personalidad predominantes y su influencia en

PROYECTO DE | la eleccidn de carrera universitaria en estudiantes de primer afio,
INVESTIGACION utilizando el cuestionario de los Cinco Grandes y el Test de
Machover.
Firma y
sello del
Decano

DECANATO
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Fecha de
Consejo de
Facultad

CONSEJO DE FACULTAD SESION N° 014-CF-2024
21/11/2024
Hora: 12:30 p.m.

Agenda

1.Ampliacidn de la Encargatura de la Mg. SABINA LILA DEZA VILLANUEVA como Directora
del Departamento Académico de Psicologia, desde el 02 de enero hasta el 31 de julio de
2025.

2.Ampliacién de la Encargatura de la Mg. LORENA AZERRAD URRUTIA como Directora de la
Escuela Profesional de Psicologia, desde el 02 de enero hasta el 31 de julio de 2025.

3.Direccién del Doctorado y Maestria de la Escuela de Posgrado.

4.Practicas Pre Profesionales.

5.Casos Escuela Profesional de Psicologia.

6.Casos Departamento Académico de Psicologia

7.0tros

Integrantes

Autoridades:

Decano

Luis Alberto Chan Bazalar

Directora del Departamento de Psicologia
Sabina Lila Deza Villanueva

Director del Departamento de Filosofia y Teologia
Jose Eduardo Calcin Figueroa

Directora de la Escuela Profesional
Lorena Azerrad Urrutia

Representantes Docentes Principales:
Alarcon Alarcén, Rosario Guadalupe
Representantes Docentes Asociados:
Tenorio Castro, Milena Fiorella
Representante Docente Auxiliar:
Maquilén Garcia, Cecilia Genoveva
Representante de Estudiantes:

Mejia Coronado, Valeria Shirley (IX CICLO)
Malpartida Silva, Fiorella Cecilia (IX CICLO)
Wong Gago, Rossy Angeli (X CICLO)
Mognaschi Chumpitaz, Lorena Andrea (IX CICLO)
Ramos Gomez, Anais Xiomara

Acuerdos

1. Ampliacion de la Encargatura de la Mg. Lorena Azerrad Urrutia como Directora de
la Escuela Profesional de Psicologia, desde el 01 de enero al 31 de julio/2025, con
20 horas semanales.

2. Ampliacidn de la Encargatura de la Mg. Sabina Lila Deza Villanueva como Directora
del Departamento Académico de Psicologia, desde el 02 de enero al 31 de
julio/2025, con 20 horas semanales.

3. Se recibe un documento de la Dra. Alarcon para que la Dra. Guerrero y el
Dr. Robles continden en el Posgrado respectivamente. El Decano lo
presenta en C.U. y se formaliza la solicitud de la Dra. Rosario Alarcon,
directora del Posgrado.

4. Practicas Pre Profesionales: El Decano menciona comunicarse con el area
legal, menciond un proximo reglamento sobre el tema. Con la inclusién de

Pagina 21 de 25




10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

un nuevo término Experiencia laboral con 25 horas semanales y en donde
no es obligatorio la remuneracion, sobre todo para institucion publica.

La Mg. Sabina Deza menciona que es la 2da. opcidn, no es excluyente.

Este lunes al mediodia se distribuirdn los centros de practicas a 103
estudiantes. Las coordinadoras de practicas se han vinculado con las
instituciones y no habia problema si las nuevas practicantes dejan las
plazas. Las estudiantes guardan el derecho de admision a través de una
entrevista. Varias de ellas se estdan quedando a trabajar con contratos.

La profesora Yohana Estupifian alcanzé un documento el 13 de octubre de
2022, la Universidad firmé un convenio con ESSALUD vigente hasta 2025.
Tenemos convenio con Rebagliati, Obrero, etc. y todos los policlinicos.
También con el MINSA hasta julio de 2025.

Encuesta de satisfaccion sobre el centro de practicas, sobre el centro en
general, supervisor, ambiente, clima y trabajo.

El Decano menciona que se conversara el lunes a las 07:30 con el Horario
Diferenciado, se ofrecen los centros de practicas segin orden de mérito.
También se da la libertad de que escojan internado por ellas mismas.

Todos los documentos que salen al exterior se firmaran personalmente, no
digital.

En el caso de las practicas se realicen fuera de Lima, se tendrd que revisar
las probabilidades de dénde lo haran y como las estudiantes cumpliran con
sus actividades lectivas y no lectivas.

Aprobaciéon de los documentos presentados por la Escuela Profesional de
Psicologia- Horario Regular:

Propuesta curricular del Plan de Estudios 2023, que regird a partir de las
ingresantes 2025-I (Horario Regular).

Modificacién Disefno Curricular del Plan de Estudios 2023, que regira a partir
de las ingresantes 2025-I (Horario Regular).

Aprobacién de los documentos presentados por la Escuela Profesional de
Psicologia- Horario Diferenciado:

Propuesta Curricular del Plan de Estudios 2023, que regird a partir de las
ingresantes del 2025-1 (HORARIO DIFERENCIADO).

Modificacién de Disefio Curricular del Plan de Estudios 2023, que regira a
partir de las ingrdesantes del 2025-1 (HORARIO DIFERENCIADO).
Aprobacién de los siguientes documentos de Investigacion Formativa del
Horario Regular:

IF-01 Cuadro de Investigacion Formativa

IF-02 Matriz de Consistencia

Aprobacién de los siguientes documentos de Investigacion Formativa del
Horario Diferenciado:

IF-01 Cuadro de Investigacion Formativa

IF-02 Matriz de Consistencia

Revision de los casos presentados por la Escuela Profesional: retiros,
justificaciones de inasistencia, entre otros.
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Firma
sello
Decano

Yy
del

Decano
FACULTAD DE PSICOLOGIA Y HUMANIDADES
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Fecha de CONSEJO DE FACULTAD SESION N° 015-CF-2024
Consejo de 19/12/2024
Facultad Hora: 11:00 a.m.
Agenda 1. Casos Escuela Profesional de Psicologia.

2. Casos Departamento Académico de Psicologia

3. Otros
Integrantes | Autoridades:

Decano

Luis Alberto Chan Bazalar

Directora del Departamento de Psicologia

Sabina Lila Deza Villanueva

Director del Departamento de Filosofia y Teologia

Jose Eduardo Calcin Figueroa

Directora de la Escuela Profesional

Lorena Azerrad Urrutia

Representantes Docentes Principales:

Alarcén Alarcén, Rosario Guadalupe

Representantes Docentes Asociados:

Tenorio Castro, Milena Fiorella

Representante Docente Auxiliar:

Magquilén Garcia, Cecilia Genoveva

Representante de Estudiantes:

Mejia Coronado, Valeria Shirley (IX CICLO)

Malpartida Silva, Fiorella Cecilia (IX CICLO)

Wong Gago, Rossy Angeli (X CICLO)

Mognaschi Chumpitaz, Lorena Andrea (IX CICLO)

Ramos Gomez, Anais Xiomara
Acuerdos 1. Este Consejo tiene como finalidad aprobar documentos.

2. En el caso de la estudiante que desaprueba 4 cursos no procede y solicita
reingreso. Ademas, porque en X su ponderado es desaprobado. Los casos de
rectificacion de notas si proceden.

3. Se regulariza el 30% de justificacion de inasistencia de la Srta. “DATO PROTEGIDO”
por inasistencias del HR en el Il ciclo.

Es una estudiante de calificaciones altas y se le solicitdé al docente para ajustar al
30% de inasistencia justificada. En el caso de la profesora “DATO PROTEGIDO” la
ha desaprobado porque sobrepasa el 30%. A ninglin profesor se le obliga a
evaluarla, queda bajo el criterio del docente y de la reglamentacién vigente.

El Dr. Calcin menciona que nos debemos cefiir al reglamento.

Se hablé del caso de la profesora de Psiquiatria y la queja de estudiantes, se citd a
la profesora y se le pidié el descargo.

4. El Decano menciona que nuestras funciones empezaron el 02 de setiembre, ya
estaba la carga programada, no se ha tocado nada al respecto. Hemos encontrado
a la profesora en mencién en la carga y ahora a partir del préoximo ciclo se
empleara los criterios de siempre para las contrataciones.

5. El Decano realizd lectura de la situacion actual de la Facultad, sugirié formar una
comision para mejorar.

6. Revisidn de los casos presentados por la Escuela Profesional: retiros, justificaciones
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de inasistencia, entre otros.

Firma
sello
Decano

Yy
del

DECANATO
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