SERVICIO SOCIAL

cODIGOS DE LAS ESCALAS DEL PROGRAMA DE BECAS

ESCALAS

07

07(Orf.)

07(HdDoc.)

76(HdeT.)

BC

BC(Orf.)

BC(HdeT)

Beca Regular:

2016 - II

Beca Parcial por evaluacién socioeconémica y rendimiento
académico.

Beca Parcial por fallecimiento del padre/madre o tutor
responsable y situacién econémica.

Beca Parcial que otorga la Universidad a las hijas de docentes.
(C.U.N° 1079 del 03/10/12)

Beca Parcial que otorga la Universidad a las hijas de sus

trabajadores.
(Cambio de escala 07 a escala 76, C.U. N° 1079 del 03/10/12)

Beca Completa por evaluacién socioecondmica y rendimiento
académico.

Beca Completa por fallecimiento del padre/madre o tutor
responsable y situacion econdmica.

Beca Completa, hija de trabajador de UNIFE que redne los
requisitos del Reglamento de Becas.

Beca de Estimulo por Excelencia Académica:

71, 72, 73,
74, 75, 76

83,84,85,86 :

Pagan el 70% de la escala que le corresponde,

segin el Articulo 9°, inciso c), del Reglamento de Becas,
aprobado por el Consejo Universitario en su Sesién N° 900
del 17.01.09.

Pagan el 80% de la escala que le corresponde,

seglin el Articulo 9°, inciso c), del Reglamento de Becas,
aprobado por el Consejo Universitario en su Sesién

N©° 900 del 17.01.09.

Por tener hermana estudiando en UNIFE :

83,84,85, 86:

Octubre, 2016.

Pagan el 80% de la escala que le corresponde,
Segln el Articulo 15° del Reglamento de Categorizacién y
Recategorizacién de las Estudiantes, aprobado por el Consejo
Universitario en su Sesién N° 900 del 17.01.09.
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BENEFICIOS OTORGADOS

PROGRAMA DE BECAS 2016 - II

Programa de Becas 2016 - II

! Beca de Estimulo

~ Beca Parcial B ' . por Excelencia

v i ~ (Escala 07) ; : ; k(CBoén;plefn . Académica
bl e ‘ - (primeros puestos en
L _..es'_o:u ' - educacién secundaria)

an Hija
| . .1 Personal
‘Reg | Orf Dacente no

Administracién
de Negocios 2 1 = 1
Internacionales
Arquitectura

Ciencias de la
Comunicacién
Derecho

- N N
1
1
1

Educacién
Especial

Educacidn 2 - 2 1
Inicial
Educacién - & - -
Primaria
Nutriciény 2 1 w 2
Dietética
Psicologia

juccién e
:rpretacién
" Contabilidad y
Finanzas

- Total

Octubre;2016
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RESUMEN DE BENEFICIOS OTORGADOS

SEMESTRE 2016 - II

Beca Parcial
= Beca regular = 21

= Beca de Orfandad (Orf.)=3

= Por hija de personal docente(07HdDoc)= 6
= Por hija de personal no docente(76HdeT)=7

Beca Completa
= Beca regular = 6
= Beca de Orfandad (Orf.)=4
= Por hija de personal no docente(HdeT)=4
= Religiosa del Sagrado Corazén (rscj.)= 1

Beca de Estimulo por Excelencia Académica(B.E.Ex)
(1° al 10° puesto)

Por tener una hermana estudiando en UNIFE (Hna.)
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WD\ Lic./Hilda Salazar Silva Lic. Ada Huamani Ramirez
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